‘ H Prefeitura de
-+ SOROCABA

PREFEITURA DE SOROCABA

PROCESSO SELETIVO
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 02/2022

A Prefeitura de Sorocaba, de acordo com os termos do Processo Administrativo n? 24.385-
3/2021, faz saber que estardo abertas inscrices para o Processo Seletivo n2 02/2022 regido pelas
presentes Instrucdes Especiais e Anexos, partes integrantes deste Edital, para preenchimento do
Emprego Publico constante do item 1.2. deste Edital, sob responsabilidade da Fundacdo para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagao VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DO EMPREGO PUBLICO

1.1. Este Processo Seletivo destina-se ao preenchimento do emprego publico, por tempo

indeterminado, constante do item 1.2. deste Edital, com vagas existentes, das que vagarem ou as que

forem criadas dentro do prazo de sua validade.

1.2. O emprego publico, o total de vagas, as vagas destinadas para ampla concorréncia, as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia — PCD, os saldrios (RS), a jornada semanal de trabalho
(horas) e os requisitos exigidos sdo os estabelecidos na tabela que segue:

Vagas
reservadas para Salario Jornada
Total Vagas para pessoas com (RS) Semanal de
Emprego Publico de ampla deficiéncia Requisitos Exigidos Trabalho
vagas | concorréncia (PCD) (horas)
A de Comb Ensino Médio Completo
ag%ﬁgerﬁasom a1 9 1 1.666,56 | (conforme Lei Federal n2|  40h
13.595/2018)

1.3. O salario do emprego publico tem como base o més de janeiro/2022.

1.4. Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao regime da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT e
demais normas aplicaveis.

1.5. Todo candidato contratado devera prestar servicos dentro do hordrio estabelecido pela Prefeitura
de Sorocaba.

1.6. E de responsabilidade da Prefeitura de Sorocaba a convocacdo dos candidatos classificados neste
Processo Seletivo, em nUumero estritamente ao necessario, de acordo com as suas necessidades e
disponibilidade orgamentaria, ndo havendo a obrigatoriedade de aproveitamento de todos os
candidatos aprovados.

1.7. As atribuicbes a serem exercidas no emprego publico deste Processo Seletivo encontram-se no
Anexo |, deste Edital.

Il - DAS INSCRICOES
2.1. A inscricdo devera ser realizada das 10 horas de 21.03.2022 as 23h59min de 19.04.2022,
exclusivamente pela internet no site da Fundagdao VUNESP (www.vunesp.com.br).
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2.1.1. Ndo sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou
fora do prazo estabelecido neste Edital.

2.2. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e
condicOes estabelecidas neste Edital e previstas em lei, sobre as quais o candidato nao poderd alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

2.2.1. Ao efetivar a sua inscricdo neste Processo Seletivo, o candidato manifesta plena ciéncia
guanto a divulgacdo de seus dados (nome, data de nascimento, condicdo de deficiente, se for o caso,
notas, resultados, classificagdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no decorrer
deste Processo Seletivo, tendo em vista que essas informacdes sdo necessdrias ao cumprimento do
principio da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberao reclamacgdes posteriores
relativas a divulgacdao dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes deste Processo
Seletivo possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

2.3. Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos exigidos para o emprego
publico, conforme estabelecido no item 1.2. deste Edital e quando da assinatura do Contrato
comprovar:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdao
Federal e demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiros, ou cidaddo portugués a quem tenha
sido deferida a igualdade nas condic¢Oes previstas pelo Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) ter, no minimo 18 anos de idade;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢Oes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) ndo registrar antecedentes criminais;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico, comprovada em
exame médico admissional;

h) ndo ter sofrido — quando do exercicio de cargo ou fun¢do publica (federal, estadual ou municipal)
— demissdo a bem do servico publico, por justa causa ou possuir quaisquer penalidades, inclusive por
meio de processo administrativo ou disciplinar;

i) comprovar ter exercido efetivamente a condicdo de jurado por meio da entrega da
correspondente certiddo (somente se o candidato declarou essa condi¢cdo em sua ficha de inscricdo e
gue tenha sido beneficiado por este critério de desempate para este Processo Seletivo);

j) estar ciente de que a Prefeitura de Sorocaba podera (se julgar necessario) solicitar a entrega de
outros documentos.

2.4. O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado por meio de boleto bancério (impresso até o
dia 19/04/2022), em qualquer agéncia bancaria, até o dia 20/04/2022, conforme valor constante na
tabela adiante. Podera ser utilizado dinheiro ou cheque para pagamento do boleto bancario.

Emprego Pablico Valor da Taxa de Inscrigdo

(R$)
Agente de Combate as Endemias 45,00
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2.4.1. Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor
ao da correspondente taxa de inscricdo, a inscricdo do candidato sera automaticamente
cancelada.
2.4.2. N3o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum
em conta corrente, condicional ou realizado apés o dia 20/04/2022 ou por qualquer outro meio
gue ndo o especificado neste Edital.
2.43. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua
efetivacdo até o dia 20/04/2022.
2.4.3.1. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Capitulo, deste Edital,
implicard o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
2.4.3.2. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no site da Fundagdao VUNESP até o ultimo dia do periodo de inscri¢des.
2.4.3.3. O boleto bancério devera ser pago até o dia 20/04/2022.
2.4.3.4. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancdrias, a taxa de
inscricao devera ser paga antecipadamente.
2.4.3.5. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.
2.4.3.6. A pesquisa para acompanhar a situacao da inscricdo poderd ser feita no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pdgina deste Processo Seletivo, durante e apds o
periodo de inscri¢des.
2.4.3.6.1. Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd entrar em contato
com o Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado, em dias Uuteis, das 8 as
18 horas, para verificar o ocorrido.
2.4.3.7. Nao haverd devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade, nem isen¢dao total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de
inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pelas Leis n2 8.004/2006 e
10.042/2012, alterada pela Lei n® 11.158/2015 e pela Lei n? 12.447/2021 e pelo Decreto n2
22.018/2015, conforme consta do Capitulo Ill deste Edital.
2.4.3.8. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo poderd ser transferido para terceiro(s),
para outra inscrigdo, ou para outros concursos/processos seletivos/vestibulares.
2.4.3.9. Se for constatada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada para o mesmo
emprego (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato somente sera
considerada vélida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, identificada pelo sistema
de inscricoes da VUNESP. Neste caso, serd(rdo) automaticamente cancelada(s) a(s) outra(s)
inscricdo(cdes) do candidato.
2.5. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se este Processo Seletivo ndo se realizar.
2.6. O candidato serda responsavel por qualquer erro, omissao, bem como pelas informagdes prestadas
na ficha de inscricao.
2.6.1. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as
condicdes e requisitos estabelecidos neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado/classificado e que o fato seja
constatado posteriormente.
2.6.2. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, podera realiza-la, acessando o site da Funda¢do VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do
Candidato e/ou entrando em contato com o Disque VUNESP, telefone(11) 3874-6300 — de
segunda-feira a sdbado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas, devendo ser observado o disposto nos
itens 15.8. até 15.8.2. deste Edital.
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2.6.3. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até
0 22 dia util contado a partir da data de realizagdo da prova objetiva.

2.7. O candidato que ndo atender aos termos dos itens 2.6.2. e 2.6.3. deste Edital, arcarj,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.8. Ndo devera ser enviada a Prefeitura de Sorocaba ou a Fundacdo VUNESP qualquer cépia de
documento de identidade, a ndo ser que esteja EXPRESSAMENTE determinado neste Edital.

2.9. Parainscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) localizar no site o “link” correlato a este Processo Seletivo;

c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricado;

d) transmitir os dados da inscricdo;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, de acordo com disposto no item 2.4.
deste Edital.

2.10. DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO SERVICO VOLUNTARIO

2.10.1. O candidato que comprove ter realizado 90 (noventa) horas de servi¢os voluntarios nos doze
meses imediatamente antecedentes ao inicio das inscricbes (Lei Municipal n2 11.567/2017,
regulamentada pelo Decreto n? 23.285/2017) podera solicitar — na ficha de inscrigdo — esta opc¢do
para fins de critério de desempate.

2.10.2. Para fins de critério de desempate, o candidato deverd — no periodo de inscricdes — enviar por
meio digital (upload) a Fundagdo VUNESP, o termo de adesdo e de certiddo emitida pela entidade,
publica ou privada, que contenha declaracao do tempo e informacgao da data de inicio e da data final
da prestagdo do servigo voluntdrio.

2.10.2.1. Os documentos comprobatérios deverdao estar em papel timbrado da instituicdo, com nome,
cargo/funcdo, setor, assinatura do responsavel e a data do documento.

2.10.3. Para o envio do documento referido no item 2.10.2. deste Edital, o candidato — durante o
periodo de inscrigdes — devera seguir as seguintes orientagdes:

a) acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo informando a condi¢dao de voluntdrio, fazer o login,
inserindo o CPF e senha, para acessar “Area do Candidato”;

c) localizar o Processo Seletivo da Prefeitura de Sorocaba;

d) acessar o link “Envio de Documento” — anexar e enviar as imagens dos documentos correspondentes
para anadlise;

d1) o documento devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de
até 500 KB, por documento anexado, em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

2.10.4. N3o serda(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

2.10.5. N3o serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

2.10.6. O candidato que — dentro do periodo de inscrigées — deixar de declarar a condi¢cdo de voluntario
ou aquele que a declarar, mas ndo comprovar essa condi¢do, conforme instrugdes dos itens 2.10.2.
até 2.10.3. e suas alineas, deste Edital, ndo sera considerado voluntario, para fins de uso no critério
de desempate previsto neste Processo Seletivo.

2.10.7. O documento encaminhado tera validade somente para este Processo Seletivo.

2.10.8. O documento encaminhado fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd
conhecido.
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2.10.9. A relagdo prévia de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas a participacao de
candidatos com a condicdo de voluntdrio esta prevista para 03.05.2022. A relacdo sera publicada
oficialmente no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, no link
“Editais e Documentos”), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.10.10. O candidato que tenha tido indeferida a sua solicitacdo na condi¢cdo de voluntario podera
interpor recurso no periodo das 10 horas do dia 04 de maio as 23h59min do dia 05 de maio de
2022, pelo site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato” — no link “RECURSOS”, seguindo as
instrucdes ali contidas.

2.10.11. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

2.10.12. A relagao definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas as solicitagdes relativas
a participacdo com a condicdo de voluntdrio, tem previsdao de 13.05.2022 para sua publicagao,
oficialmente, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, no link
“Editais e Documentos”), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta
data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao relativa a participacdo com a condicdo de voluntario.

2.10.13. O candidato serd responsavel por qualquer erro, omissdao e pelas informacbes prestadas na
ficha de inscrigao.

2.11. DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGAO DE JURADO

2.11.1 O candidato que tenha exercido a fung¢dao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n2
11.689/2008 podera solicitar, na ficha de inscri¢do, esta opcdo para fins de critério de desempate.

2.11.2. Este dado ndo podera ser retificado/alterado a vista de que sera considerado o informado na
data da inscrigao.

2.11.3. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 2.11.1, deste Edital, deverd comprovar nos
termos do disposto no item 2.11.4., deste Edital, ter exercido a funcdo de jurado no periodo entre a
data da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscricées deste Processo Seletivo.

2.11.4. O candidato — no ato da contratagdo deverd entregar prova documental de que exerceu essa
funcdo de jurado, conforme disposto no Capitulo XIll, deste Edital.

2.11.5. Serd eliminado deste Processo Seletivo, o candidato que — no ato da contratagdo— ndo
comprove, documentalmente, conforme disposto no Capitulo Xlll deste Edital, ter exercido a fungdo
de jurado, desde que tenha declarado essa condicdo (no ato da inscricdo) e que tenha sido
beneficiado desse critério de desempate para este Processo Seletivo.

2.12. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato poderd utilizar os servicos do
programa “Acessa Sdo Paulo”, criado pelo Governo do Estado de Sdo Paulo para promover a inclusdo
digital, oferecendo, entre outras coisas, acesso gratis a internet através de postos instalados na
Capital e em mais de 500 municipios.

2.12.1. Para utilizar os equipamentos deste programa, basta fazer um cadastro apresentando a
cédula de identidade nos préprios postos do “Acessa S3ao Paulo”.

2.13. As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscri¢des, a ficha de inscri¢do e o boleto bancério ndo
estardao mais disponibilizados no site da Funda¢dao VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.14. O descumprimento das instru¢Bes para inscricdo pela internet implicara em sua nao efetivagao.

2.15. A Fundagao VUNESP e a Prefeitura de Sorocaba nao se responsabilizam por solicitacao de inscricao
ou por quaisquer outras solicitagdes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.16. As informagdes prestadas pelo requerente sao de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura de Sorocaba e/ou a Fundagdo VUNESP, utilizd-las em qualquer época, no amparo de seus
direitos, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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2.16.1. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo deste Certame,
acarretardo a eliminacdo do candidato deste Processo Seletivo, importando em anulacdo da inscri¢ao
e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢des criminais cabiveis.

11l - DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Amparado pelas Leis n2 8.004/2006 e 10.042/2012, alterada pela Lei n2 11.158/2015 e pela Lei n®
12.447/2021 e pelo Decreto n? 22.018/2015, podera o candidato solicitar a isen¢do do pagamento da
taxa de inscricdo, obedecendo aos procedimentos descritos nos itens 3.1.1. a 3.1.3. deste Edital.

3.1.1. Lei n2 8.004, de 20 de novembro de 2006:

3.1.1.1. Ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo neste Processo Seletivo os doadores de sangue
gue contarem com 02 (duas) doagdes realizadas no periodo de 12 (doze) meses, decorridos da ultima
doagdo, com base no primeiro dia de inscrigao.

3.1.1.1.1. Alisencgao fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), do documento que comprove
as 02 (duas) ultimas doag¢des de sangue realizadas pelo préprio candidato, na rede publica de saude,
no periodo de até 12 meses contados da data de abertura das inscri¢des.

3.1.1.1.2. A(s) declaragdo(c¢des)/atestado(s) devera(do) ser em papel timbrado da instituicdo, onde
constem o nome do doador, a(s) data(s) da(s) doacdo(¢Oes), com assinatura e carimbo do
responsavel e a data da emissdao do documento.

3.1.2. Lei n2 10.042, de 25 de abril de 2012, alterada pela Lei n? 11.158, de 26 de agosto de 2015 e
Decreto 22.018 de 27 de outubro de 2015:

3.1.2.1. Ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo todos aqueles que estejam desempregados.

3.1.2.1.1. A isenc¢do fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), de documentos que
comprovem a veracidade da situacdo em que o individuo se encontra.

3.1.2.1.1.1. Para obten¢do dos beneficios previstos na Lei n? 10.042/2012, os candidatos
desempregados deverdo enviar, por meio digital (upload), os seguintes documentos no ato da
inscrigdo:

a) RG (frente e verso);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

b1) pagina com foto e o verso com a identificacdo;

b2) pagina de admissdo e de demissdo de seu Ultimo emprego ou emprego tempordrio ou estagio
remunerado;

b3) formulario de rescisdo de Contrato de trabalho;

b4) comprovante do seguro-desemprego (quando for o caso);

3.1.2.1.1.2. A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em branco (sem nenhum registro) ndo sera
aceita como comprovacdo da condi¢cdo de desempregado.

3.1.3.Lei n2 12.447, de 24 de novembro de 2021:

3.1.3.1. Ficam isentos de pagamento da taxa de inscricdo os doadores de medula éssea e de plagquetas
gue contarem com 01 (uma) doacdo realizada no periodo de 12 (doze) meses, decorridos da ultima
doagao, com base no primeiro dia de inscri¢ao.

3.1.3.1.1. A isen¢do fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), de documento
comprobatoério (atestado / laudo médico) emitido pela rede publica de saide em papel timbrado,
com declaragao subscrita por médico regularmente inscrito no Conselho Regional de Medicina, onde
constem o nome do doador, a data da doacdo, com assinatura e carimbo do responsavel e data da
emissao do documento.

3.2. Para o envio da declaracdo constante do Anexo Il deste Edital (que declara que as informacodes
prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer a san¢do disposta no artigo 32 das Leis nos 8.004/2006
e 10.042/2012 e na Lei n? 12.447/2021, bem como dos documentos comprobatérios de uma das
situacdes previstas nos itens 3.1.1., ou 3.1.2. ou 3.1.3. deste Edital, o candidato devera:
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a) a partir das 10 horas de 21/03/2022 as 23h59min de 22/03/2022, acessar o “link” préprio da pagina
deste Processo Seletivo no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio da
documentacdo comprobatdria, por meio digital (upload);

b1l) a documentacdo devera ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.3. O candidato poderd — durante o periodo das 10 horas de 21/03/2022 as 23h59min de
22/03/2022 - juntar nova documentacdo ou excluir documentacdo que tenha juntado para fins de
comprovacao do enquadramento da solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo. Essa providéncia
somente devera ser realizada no “link” préprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br).

3.4. Nao serd concedida isen¢do do valor da taxa de inscrigdo ao candidato que deixar de solicitar a
isencdo e/ou ndo enviar os documentos comprobatdrios constantes no item 3.1.1ou 3.1.20u3.1.3 e
alineas deste Edital, nos termos indicados no item 3.2. e suas alineas deste Edital.

3.4.1. N3o serd(rao):
a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido;

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo
enviado(s) pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital.
3.5. O candidato deverda — a partir das 10 horas de 04/04/2022 — acessar o site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) para verificar o resultado oficial da solicitacdo de isencdo pleiteada. Nao

podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.6. O candidato que tiver sua solicitagdao de isencdo deferida tera automaticamente sua inscrigao
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

3.7. Da decisao que venha eventualmente indeferir a solicitacdao de isengao da taxa de inscri¢ao, fica
assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recurso no
periodo previsto das 10 horas de 05 de abril de 2022 as 23h59min de 06 de abril de 2022, conforme
dispoe o Capitulo XII deste Edital.

3.7.1. N3o serd permitida, no prazo de recurso, a complementacdao de documentos.

3.7.2.0 resultado da analise do(s) recurso(s) de que trata o item 3.7. deste Edital sera divulgado,
exclusiva e oficialmente, na data prevista de 14 de abril de 2022, a partir das 10 horas, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

3.8. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida, e queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o “link” proprio deste Processo Seletivo, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), digitar o numero do seu CPF, proceder a efetivacdo da inscricao,
imprimir o boleto bancario até 19/04/2022 e efetuar o pagamento com o correspondente valor da
taxa de inscri¢do, até 20/04/2022, observado o disposto neste Edital, no que couber.

3.8.1. O candidato que tiver a solicitacdo de isencao indeferida e que nao efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, estard automaticamente
excluido deste Processo Seletivo.

3.9. Todas as informagdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em qualquer procedimento que consta
deste Edital s3o de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscricdao e de
todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei, ndo
sendo admitida alteragdo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitagdo do beneficio.

3.10. O candidato devera observar ainda o disposto nos itens 2.13 a 2.16.1, deste Edital, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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IV — DO CANDIDATO QUE NAO SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, MAS QUE NECESSITE DE CONDICAO

ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

4.1. O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condi¢ao especial para a
realizacdo da prova — no periodo de inscrigdes — devera:
a) acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condi¢cdo Especial”, especificar os
recursos/condi¢des especiais de que necessita, seguindo as instrucdes ali indicadas.

4.1.1. Para o envio do laudo médico ou da documenta¢cao comprobatoéria, caso necessdrio, o
candidato devera:

a) acessar o link préprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio
de Documentos” e realizar o envio do laudo médico ou da documentagdao comprobatdria, por meio
digital (upload);

b1) o laudo médico ou a documentagao comprobatdria devera ser digitalizado com tamanho de até
500 KB e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

4.1.1.1. O laudo médico ou a documentagdo comprobatéria encaminhadas terd validade somente
para este Processo Seletivo.

4.1.1.2. N3o sera(rao):

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido;

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitagdo de condicdo especial enviado(s) pelos
Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital, salvo os casos de
forca maior que serdo tratados com excepcionalidade.

4.1.2. O candidato que nao atender ao estabelecido nos itens 4.1. até 4.1.1.2. deste Edital durante o
periodo de inscrigdes, ndo terd a sua prova especial preparada e/ou as condi¢gdes especiais
providenciadas, qualquer que seja o motivo alegado.

4.1.3. O atendimento as condicbes especiais pleiteadas para a realizacdo da prova ficard sujeito a
analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

V — DA CANDIDATA LACTANTE

5.1. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo da prova objetiva, a candidata
lactante devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficard em
local reservado para tal finalidade e que sera responsavel pela crianca. O acompanhante deverd
comparecer e permanecer no local dessa prova fazendo uso de mdscara de protecdo facial, com
cobertura total de nariz e boca, devendo cumprir as regras relativas a prevencao do contagio do
COVID-19. Nao serd permitida a entrada, nem a permanéncia no local de prova, de acompanhante
gue estiver sem a mascara (Decreto Estadual n? 64.959, de 4 de maio de 2020).

5.1.1. A comprova¢dao da idade do acompanhante serda dada mediante apresentagdo, ao
Coordenador do prédio de aplicagdo de prova, de um dos documentos elencados alinea “b”, do
item 8.3., deste Edital. O acompanhante também devera observar e cumprir as normas deste Edital
relativas as proibi¢cdes e impedimentos a que estdo submetidos os candidatos.

5.1.1.1. A Fundagao VUNESP ndo se responsabiliza pela crian¢a no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua elimina¢ao deste Processo Seletivo.

5.1.2. No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianca e sem o material da prova objetiva.

5.1.3. Ndo haverd compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova objetiva dessa
candidata.
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5.2. Excetuada a situagdo prevista no item 5.1. deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de
qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da prova
objetiva, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato neste Processo Seletivo.

VI — DA INSCRICAO/PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1. O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuicGes do emprego publico
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

6.2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal,
na Lei Federal n° 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo
Decreto Federal n2 9.508/2018 e suas alteracGes e pela Lei Municipal n° 4.281/1993, regulamentada
pelo Decreto Municipal n° 13.694/2002, concorrera — sob sua inteira responsabilidade — a(s) vaga(s)
disponivel(is) e a(s) vaga(s) que vier(em) a ser reservada(s) a candidatos com deficiéncia e das que
vierem a existir dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo.

6.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais
pessoas, nos termos do art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia),
do art. 12 da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacao das Nagoes
Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n2 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto
Federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009 —, da Siumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, da
Lei Estadual n? 16.769/2018, da Lei Federal n? 12.764/2012, do Decreto Federal n? 8.368/2014 e da
Lei Federal n2? 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004.

6.3.1. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios ndo permanentes.

6.4. As pessoas com deficiéncia, participarao deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteiudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacado, ao dia, hordrio e local de aplicacdo das provas nos termos do artigo 32, do Decreto
Estadual n2 59.591/2013, e do artigo 22, da Lei Complementar Estadual n? 683/92.

6.5.Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera, no periodo de inscricdes:

a) especificar, na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condicdo de deficiente, informando o
CID, observando o disposto no item 6.3, deste Edital;

b) enviar:

b1) laudo médico (original ou cdpia autenticada), que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID da doenca que acomete o candidato e que tenha sido expedido no prazo maximo de 12
(doze) meses antes do inicio do periodo de inscricoes deste Processo Seletivo. O laudo médico deverd
conter, ainda, o nome completo do candidato, o nimero do documento de identidade (RG) do
candidato, o numero do CPF do candidato, bem como o nome, a assinatura e o CRM (legivel) do
profissional responsdvel pela emissao do laudo;

b2) solicitagcdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizagdo das
provas, especificando as condi¢des técnicas e/ou prova especial que necessitara, conforme laudo
médico encaminhado. O tempo para a realizacdo da prova para o candidato que se inscreva e
comprove ser deficiente podera ser diferente, desde que requerido no laudo médico, ndo podendo,
entretanto, esse tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos.

6.5.1.0 candidato que se declarar deficiente e necessitar de condigao especial para a realizagao da prova
deverd requeré-la, no ato da inscricdo, informando as condicdes especiais de que necessita, como
por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagao de aparelho
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(auditivo, medicdo de glicemia etc), transcritor ou outras condi¢cdes que deverdo estar claramente
descritas na ficha de inscrigao.
6.5.1.1. Aos deficientes visuais:
a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que
solicitadas no periodo de inscricbes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e, para a folha
de respostas, por um fiscal designado para tal finalidade (fiscal transcritor).
al) O referido candidato deverd levar para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncdo,
podendo utilizar-se de soroban.
b) ao candidato com baixa visdo: serd(do) oferecida(s) prova(s) ampliada(s), desde que solicitada(s)
no periodo de inscri¢des. Suas provas serdao confeccionadas no tamanho de fonte informado em sua
ficha de inscricao, que podera ser 16 ou 20 ou 24 ou 28.
bl) O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada terd suas provas
confeccionadas com fonte 24.
b2) A ampliacao oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicagdo ndo serdo ampliados. Diante disso, o candidato podera solicitar o auxilio de um
fiscal para efetuar a transcrigdo das respostas para a folha de respostas.
c) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo): serdo oferecidas provas especiais por
meio de utilizacdo de software, desde que solicitadas no periodo de inscricdes. Serdo disponibilizados
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realizacdo de suas
provas.
c1) na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados
na alinea “c”, do item 6.5.1.1., deste Edital, serd disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura
de sua(s) provaf(s).
6.5.1.2.0 candidato com deficiéncia auditiva: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricdo, se necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;
b) autorizagdo para utilizacdo de aparelho auditivo.
6.5.1.2.1. Se o candidato utilizar aparelho auditivo, essa necessidade devera constar no parecer do
médico especialista, bem como deverd ser informada na ficha de inscricao.
6.5.1.3. O candidato com deficiéncia fisica: deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricdo, se necessitara de:
a) mobiliario adaptado;
b) auxilio no manuseio da prova e transcricdo de respostas.
6.6. Para o envio da documentacdo referida no item 6.5., e suas alineas, deste Edital, o candidato
deverd durante o periodo das inscrigoes:
a) acessar o link préprio deste Processo Seletivo, no endereco eletronico da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);
b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo com a informagdo de solicitacdo de provas especiais
e/ou de condicBes especiais, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e
realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);
bl) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessdrio, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png”
ou “jpg” ou “jpeg”.
6.6.1.N3o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.
6.6.1.1.N3o serdo considerados documentos contendo solicitagcdo de provas especiais e/ou de condi¢cbes
especiais enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas no item
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6.6. deste Edital, nem a entrega condicional ou complementagao de documentos ou retirada de
documentos apos a data limite.

6.6.2.0 laudo médico encaminhado terda validade somente para este Processo Seletivo.

6.7. O candidato que - no periodo de inscrigdes - ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas ndo cumprir os dispositivos mencionados nos itens 6.5. até 6.6., e respectivas alineas, deste Edital,
ndo sera considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Certame e/ou n3o terad preparadas as
provas especiais e/ou ndo terad atendidas/providenciadas as condi¢cdes especiais para a realizagdo das
provas.

6.7.1.Candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdio conforme disposto neste Capitulo, ndo
podera interpor recurso em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.

6.8. A solicitacdo de prova especial e/ou de condi¢Ges especiais para prestar/realizar as provas sera
analisada com base no laudo médico enviado pelo candidato. O atendimento as condi¢des especiais
solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

6.8.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicard a perda
do direito de participar como pessoa com deficiéncia.

6.9. A divulgacao da relagao prévia contendo deferimentos e indeferimentos relativos as solicitagées de
inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou relativos as solicitacdes de provas especiais e/ou relativos
as solicitacdes de condigdes especiais para prestar/realizar a prova serd publicada no Jornal do
Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e no site da Fundacdao VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data prevista de 03
de maio de 2022.

6.9.1. Contra o indeferimento de solicitacdo de inscrigdo como pessoa com deficiéncia e/ou de provas
especiais e/ou de condicbes especiais para prestacdo da prova cabera recurso no periodo das 10 horas
de 04 de maio de 2022 as 23h59min 05 de maio de 2022, no site da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as instrugdes ali contidas.

6.9.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 6.9.1. deste Edital serd
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

6.9.3. O edital de andlise de recurso(s) interposto(s) com base no item 6.9.1. deste  Edital sera
publicado o Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e no site
da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na
data prevista de 13 de maio de 2022.

6.9.3.1. Apds a data mencionada no item 6.9.3. deste Edital fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo
de candidato da lista especial — pessoa com deficiéncia.

6.10. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificacdo Geral, tera seu
nome constante na Lista de Classificacdo Especial, conforme disposto no paragrafo unico, do artigo 29,
da Lein24.281/1993.

6.11. O candidato com deficiéncia aprovado, convocado e que escolher vaga na sessdo de escolha, sera
submetido a pericia médica, realizada pela Prefeitura de Sorocaba, por ocasido da realizagdo do exame
admissional, que objetivara comprovar se a deficiéncia se enquadra nos termos do item 6.3, deste
Capitulo , e a verificagdo da compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuicées do
emprego ou necessidade de equipamentos apropriados para seu exercicio.

6.11.1. O candidato com deficiéncia convocado deverd, na data agendada para a pericia médica,
comparecer com exames laboratoriais que comprovem a deficiéncia.

6.11.2. A junta médica, nos termos do § 1° do artigo 4° da Lei n° 4.281/1993, serd composta por 04
(quatro) médicos, dos quais, 03 (trés) serdo membros do corpo técnico da medicina ocupacional e 01
(um) podera ser indicado pelo candidato.

6.11.3. O Ambulatério de Saude Ocupacional, por meio de Termo de Notificacdo, agendara para o
candidato com deficiéncia a pericia médica, no momento da sessao de escolha da vaga.
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6.11.3.1. O Ambulatério de Saude Ocupacional fard o agendamento da avaliacao psicoldgica e do exame
admissional, por meio de Termo de Notificagdo, somente para os candidatos, cujo resultado da pericia
médica, configure o candidato como pessoa com deficiéncia compativel.

6.11.3.2. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato na pericia médica, na avaliagdo psicoldgica e no exame médico admissional, sem
prévia comunicacao e justificativa.

6.12. N3o caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos do § 2°, do artigo
42 da Lei n2 4.281/1993.

6.13. Apds o resultado da junta médica, serd excluido:

6.13.1. da Lista Especial de Classificagdo Definitiva (a que contém somente os candidatos com
deficiéncia): o candidato que ndo comparecer a pericia;

6.13.2. da Lista Especial de Classificagdo Definitiva (a que contém somente os candidatos com
deficiéncia): o candidato que nao tiver configurada a deficiéncia informada em sua ficha de inscrigao e
que for declarado, pela junta médica, com “ndo deficiéncia”, passara a figurar somente na Lista Geral de
Classificagao Definitiva;

6.13.3. deste Processo Seletivo: o candidato que for declarado, pela pericia e/ou pela junta médica, com
deficiéncia incompativel com as atribuicdes do emprego publico.

6.14. Nao ocorrendo, neste Processo Seletivo, inscricdo ou aprovagado de candidato com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista Geral de Classificacdo Prévia e Definitiva e a(s) vaga(s) reservada(s) sera(ao)
liberada(s) para os candidatos ndo-deficientes aprovados, conforme previsto no artigo 3¢, da Lei n°
4.281/1993.

6.15. No ato da escolha de vagas, o candidato com deficiéncia, integrante da Lista Especial, sera
chamado alternadamente e proporcionalmente, em relacdo a Lista Geral de candidatos, nos termos das
legislagdes municipal e federal vigentes.

6.16. Apds a contratacdo do candidato com deficiéncia, essa ndo poderd ser arguida para justificar a
concessao de readaptacdo e de aposentadoria por invalidez.

6.17. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo deste Edital,
ndo serao conhecidos.

6.18. Os respectivos resultados da pericia médica, serdo publicados no Jornal do Municipio de Sorocaba
no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br).

Vil - DA PROVA
7.1. Este Processo Seletivo constara da seguinte fase e prova:

Emprego Publico Fase/Prova N° de Questdes

Fase Unica
— Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

Agente de Combate as - Lingua Portuguesa 15
Endemias - Matematica 10
- Nocgdes de Informatica 5

Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 20

7.1.1. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatério — visa avaliar o grau de
conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de andlise, entendimento e
interpretacdo de informagdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relacdes,
capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do emprego publico.
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7.1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas
cada questdo, sendo apenas uma alternativa correta. Serd elaborada de acordo com o conteldo
programatico estabelecido no Anexo lll deste Edital:
7.1.1.2. A prova objetiva terd duracdo de 3 horas.

7.2. Para a prestacao da prova deverdo ser observados, também, os Capitulos VIII e IX deste Edital.

VIl - DA PRESTACAO DA PROVA

8.1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sorocaba/SP.

8.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova objetiva na cidade de Sorocaba/SP, por
qualquer que seja o motivo, a Fundagao VUNESP podera aplica-la em municipios préximos, nao
assumindo qualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

8.1.2. Se houver alteracdo da data de realizagdao da prova objetiva, por eventuais restri¢des
decorrentes da pandemia do Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por érgdos ou departamentos
governamentais e/ou judiciais, a Prefeitura de Sorocaba e a Fundagdo VUNESP ndo se
responsabilizardo pelo ressarcimento de despesas dos candidatos.

8.2. A convocacgdo para a realizacdo da prova deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocac¢do a ser publicado no Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura
(www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.2.1. O candidato poderd ainda contatar o Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300 — de segunda-
feira a sdbado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas.

8.2.2. O candidato somente poderd realizar a prova na data, horario, turma, sala e local constantes
do Edital de Convocacdo a ser publicado oficialmente no Jornal do Municipio de Sorocaba no site da
Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de
Convocacdo, munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificagdo em uma das seguintes formas: original de um dos seguintes
documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de Identificacdo Civil (RIC), ou
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou
Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de
Estrangeiro — RNE;

c) comprovante de pagamento (somente se o nome do candidato ndo constar do banco de
dados de inscritos para este Processo Seletivo), devendo ser observado o disposto nos itens 8.15.2.
até 8.15.5. deste Edital; e

d) mdscara de protecdo facial, com cobertura total de nariz e boca, para uso pessoal.

8.3.1. Somente serd admitido no local/prédio de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b”, do item 8.3., deste Edital, desde que permita, com clareza,
a sua identificacdo e se estiver usando mascara de protec¢ao facial, com cobertura total de nariz e
boca, nos moldes indicados na alinea “d”, do item 8.3., deste Edital.

8.3.1.1. Se houver duvida em relacdo a fisionomia/identidade do candidato no momento da
identificagdo, poderd ser exigida a retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocagdo apds a identificagdo, podendo, ainda, ser exigido o exame da mdscara e/ou
da(s) mascara(s) reserva.
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8.3.2. O candidato que ndo apresentar um dos documentos (conforme disposto na alinea
“b”, do item 8.3., deste Edital) ou aquele que estiver sem mdascara (conforme disposto na alinea
“d”, do item 8.3., deste Edital, ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste
Processo Seletivo.

8.3.3. N3o serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim
de ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

8.3.4. Considerando as recomendacdes e medidas dos centros e departamentos governamentais
do Estado de S3o Paulo, com vistas a preven¢dao do contdgio e ao combate do novo Coronavirus
(COVID-19) serdao observados os cuidados de distanciamento social e de higieniza¢do relativos a
prevenc¢ao do contagio do COVID-19, devendo o candidato:

a) se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve contato com alguém doente ou com
suspeita de COVID-19, ndao comparecer ao local de prova;

b) comparecer e permanecer no local de prova fazendo uso de mdscara de protegao facial, com
cobertura total de nariz e boca. Nao sera permitida a entrada, nem a permanéncia, no local de
prova, de candidato que estiver sem a mascara (Decreto Estadual n2 64.959, de 4 de maio de 2020);

b1l) podera ser dispensado de utilizar a mascara o candidato com transtorno do espectro
autista, com deficiéncia intelectual, com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras
deficiéncias que o impeca de fazer o uso adequado de madscara de protecao facial. Neste caso, o
candidato deve indicar a necessidade de realizar a prova sem mascara na ficha de inscricao e
enviar o laudo médico comprobatério, durante o periodo de inscricao, nos moldes estabelecidos
nos Capitulos IV ou VI deste Edital. Caso seja deferido esse atendimento, o candidato fara a
prova em sala separada dos demais candidatos.

c) dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova. Serd proibida a permanéncia de
candidatos e de outras pessoas no sagudo, area externa ou corredores do local de prova;

d) o candidato serd responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de
protecdo pessoal utilizado (mascaras, luvas etc), seguindo as recomendacdes dos drgdos de saude.
N3o sera permitido o descarte desse material no local de prova.

8.3.4.1. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mdascaras adicionais, de acordo com o periodo de duracdo de sua prova, considerando as
recomendacdes dos drgdos de saude;

b) leve alcool em gel a 70% para uso pessoal;

c) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua (a vista de que os bebedouros
somente poderdo ser acionados para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

8.4. Ndo serd admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o fechamento dos
portdes.

8.5. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicagdo de prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

8.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal.

8.7. O candidato que queira fazer alguma reclamag¢do ou sugestdo deverd procurar a sala de
coordenac¢do no local em que estiver prestando a prova.

8.8. Ndo haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova objetiva em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local dessa prova.

8.9. S3o de responsabilidade do candidato a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela
Fundacdao VUNESP para a realizacdo da prova, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais.
8.10. Durante a prova nao serdao permitidas quaisquer espécies de consulta a cddigos, livros, manuais,

impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela
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Fundacdao VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de éculos de sol,
de reldgio (de qualquer tipo), de telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico de
comunicacao ou de gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

8.11. O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico devera antes do inicio da
prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do inicio da
prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua carteira (ou em local a ser
indicado pelo fiscal) durante todo o tempo de realiza¢cdo da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local
de prova dentro dessa embalagem lacrada e embaixo de sua carteira (ou em local a ser indicado pelo
fiscal);

f) os aparelhos eletronicos deverao permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacdao de prova.

8.12. A Fundacao VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Processo Seletivo — o que é
de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade — podera
solicitar aos candidatos a autenticacdo digital e a reproducdao de uma frase, durante a realiza¢do da
prova, na lista de presenca.

8.12.1. A autenticacdo digital, a reproducdo da frase e a assinatura do candidato visam, ainda,
atender ao disposto no item 13.11.1 deste Edital.

8.12.2. A Fundacdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicacdo da prova, efetuar varredura, com
detector de metal, em ambientes nos locais de aplicagao.

8.12.3. Durante a realizacdo da prova, poderd ser solicitado ao candidato a retirada da mascara
para vistoria visual, mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata recolocacao.

8.13. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste
Edital:

a) ndo comparecer a prova ou quaisquer eventos deste Processo Seletivo conforme convocagdo
publicada no Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdao VUNESP (www.vunesp.com.br), seja qual for o
motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de
Convocacao;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b”, do item 8.3., deste
Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal ou sem a autorizacdo do responsavel pela aplicagdo e/ou a qualquer tempo, portando a folha
de respostas e/ou caderno de prova;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualquer equipamento eletréonico e/ou
sonoro e/ou de comunicagdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 8.10. e 8.11. e
alineas deste Edital;

f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

g) utilizar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

h) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplica¢do da prova, fornecido pela Fundagdao VUNESP;
i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;
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j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cOes estabelecidas neste Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

I) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova;

m) retirar-se definitivamente do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 60
minutos de permanéncia, a contar do efetivo inicio dessa prova e/ou sem autorizacdo expressa do
responsavel por essa aplicacdo;

n) comparecer e/ou permanecer no local de prova sem o uso de mascara de protecdo facial, com
cobertura total de nariz e boca, conforme previsto na alinea “d”, do item 8.3., deste Edital, e/ou
aquele que ndo atender as regras e orientagles relativas ao distanciamento e a prevenc¢do do
contagio do COVID-19, exceto o candidato que atenda e se enquadre no disposto na alinea “b1”, do
item 8.3.4., deste Edital;

0) se recusar a retirar a mascara para o procedimento de identificacdo e/ou para o
procedimento de vistoria visual durante as provas, conforme estabelecido nos itens 8.3.1.1. e
8.12.3. deste Edital.

8.13.1. Salvo a excegado prevista no Capitulo V deste Edital, durante a realizagao da prova deste Processo
Seletivo, ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que
realizaram ou realizardo prova nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

8.14. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 22 de maio de 2022, no periodo da
tarde.

8.14.1. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. até 8.14., e
suas alineas, deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.15. A confirmacdo da data, horario e informacdao sobre o local e sala, para a realizacdo da prova
objetiva, deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser
publicado oficialmente no Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura
(www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

8.15.1. Nos 3 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva, o candidato podera
ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis,
das 8 as 18h.

8.15.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do
Edital de Convocacdo, esse devera entrar em contato com a Fundacdo VUNESP, para verificar o
ocorrido.

8.15.3. Ocorrendo o caso constante no item 8.15.2. deste Edital, poderd o candidato participar
deste Processo Seletivo e realizar a prova objetiva se entregar o comprovante de pagamento da taxa
de inscricao, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e
assinar, no dia dessa prova, formulario especifico.

8.15.4. A inclusdo de que trata o item 8.15.3. deste Edital serd realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacao da regularidade da referida inscri¢do.

8.15.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamac¢do, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.16. O horério efetivo de inicio da prova objetiva serd definido em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

16


http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

‘ H Prefeitura de
-+ SOROCABA

8.16.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova objetiva depois de
transcorrido o tempo minimo de 60 minutos do efetivo inicio dessa prova, levando consigo somente
o material fornecido para conferéncia da prova realizada.

8.17. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questoes.

8.17.1. O candidato deverd observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na
capa do caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

8.17.2. Em hipdtese alguma, haverd substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

8.17.3. O candidato devera transcrever as respostas, para a folha de respostas, com caneta de
tinta preta, bem como assinar no campo apropriado.

8.17.3.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento
das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcacdes poderdao ndo ser
detectadas pelo software de reconhecimento de digitalizacao.

8.17.3.2. O candidato que tenha obtido autorizacdo da Fundacdo VUNESP para uso de fiscal
transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

8.17.4. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo do candidato, é o Unico documento
valido para a correcdo eletrénica e devera ser entregue, ao final da prova objetiva, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questdes completo.

8.17.5. N3o sera computada questdao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

8.17.6. Na folha de respostas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura do candidato sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

8.17.7. Apds o término do prazo previsto para a duracao da prova objetiva ndo serd concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para
a folha de respostas e/ou para seu rascunho de gabarito (que é fornecido pela Funda¢do VUNESP).

8.17.8. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) dultimos
candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos —apds a assinatura
do respectivo termo — deverdo sair juntos da sala de prova.

8.17.9. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado,
unica e exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste
Processo Seletivo, a partir das 10 horas do 12 (primeiro) dia util subsequente ao de sua aplicagdo.

8.17.10. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagdo no Jornal do Municipio
de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site
da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Processo Seletivo, a partir das 10 horas
do 22 (segundo) dia util subsequente ao de sua aplicagdo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

IX — DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E DA HABILITACAO
9.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.
9.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

NP = (Na x100) / Tq

Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos do candidato
Tq = Total de questdes da prova objetiva
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9.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,00 pontos e nao zerar em nenhum dos componentes dessa prova conforme consta a seguir:

Emprego Publico Componentes da prova objetiva

- Lingua Portuguesa

- Matematica
Agente de Combate as Endemias - NogBes de Informética

- Conhecimentos Especificos

9.3.1. Sera(rdo) eliminado(s) deste Processo Seletivo:
a) o candidato ausente na prova objetiva;
b) o candidato nao habilitado na prova objetiva nos termos do que dispde o item 9.3. deste Edital.

X-DA PONTUACAO FINAL
10.1. A pontuacdo final do candidato habilitado corresponderd a nota obtida na prova objetiva.

X1 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final.

11.2. Na hipdtese de igualdade na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03 (art. 27, § Unico),
entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior nimero de acertos nas questées de Matematica;
e) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de No¢des de Informatica;
f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
g) os que comprovarem ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntarios nos doze meses
imediatamente antecedentes ao inicio das inscri¢des (Lei Municipal n? 11.567/2017, regulamentada
pelo Decreto n? 23.285/2017);
h) que tiver efetivamente exercido a fungao de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo
Penal.

11.3. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

11.4. Os candidatos classificados serdao enumerados em duas listas, sendo:
a) lista de classificacdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia
b) lista de classificacdo especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia.
11.4.1 Nao ocorrendo inscricdo ou classificagdao de candidatos com deficiéncia, neste Processo
Seletivo, serad elaborada somente a Lista de Classificagcdo Geral.

XIl — DOS RECURSOS

12.1. O prazo para interposicdo de recurso serd de 2 dias Uteis, contados a partir do 12 dia util
subsequente a data da divulgacdo ou do fato que |lhe deu origem.

12.2. Para interposicdo de recursos relativos aos eventos elencados no item 12.2.1. deste Edital, o
candidato devera utilizar somente o campo prdprio para interposicdo de recursos, no site da
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Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato — Recursos”, bem como seguir as
instrugdes ali contidas;

12.2.1. Os eventos passiveis de recurso sao os seguintes:

a) ao indeferimento de solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢do;

b) ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;

c) ao indeferimento de solicitacdo de prova especial e/ou de solicita¢cdo de condi¢cdes especiais

para a realizacdo da prova;

d) ao indeferimento de solicitacdo de participacdo com a condicdo de voluntario;

e) ao gabarito da prova objetiva;

f) aos resultados da prova;

g) a classificagdo prévia.

12.2.2. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou
qgualquer outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

12.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, o mesmo devera ser elaborado de

forma individualizada, ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante

parecer técnico da Banca Examinadora.

12.3.1. O respectivo edital, contendo o deferimento ou o indeferimento de recurso(s)
interposto(s):

a) ao evento elencado na alinea “a”, do item 12.2.1., deste Edital: sera publicado oficialmente e
unicamente no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento;

b) aos eventos elencados nas alineas “b” até “g”, do item 12.2.1., deste Edital: serd publicado
oficialmente, na Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e
disponibilizado, subsidiariamente, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pdgina
deste Processo Seletivo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12.3.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da andlise de recursos interpostos, ou
em funcdo de erro material constatado, e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, a prova
objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12.3.3. No caso de recurso interposto dentro das especificaces, e/ou na hipotese do item 12.3.2.
deste Edital, podera haver, eventualmente, alteracdo de nota, habilitacdo e/ou classificagdo inicial
obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificacdo superior ou inferior, bem como podera
ocorrer a habilitacdo ou a desclassificacdo de candidatos.

12.3.4. A pontuacdo relativa a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na prova objetiva.

12.4. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algum evento deste Processo Seletivo,
o candidato podera participar condicionalmente do seguinte.

12.5. A Banca Examinadora constitui uUltima instdncia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12.6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd conhecido, bem
como nao serd conhecido aquele que nao apresentar fundamenta¢do e embasamento, ou aquele que
nao atender as instrucdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica deste Processo
Seletivo.

12.7. Quando da publicacdo do resultado da prova objetiva: sera disponibilizado o espelho da folha de
respostas.

12.7.1. O respectivo espelho ficara disponivel durante o periodo para interposicdao de recurso
relativo a esse evento.

12.8. N3o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.
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12.9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para o evento a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

12.10. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsdvel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

12.11. Ainterposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento deste Processo Seletivo.

Xlll - DA CONTRATACAO

13.1. A Prefeitura de Sorocaba por meio da Secretaria de Recursos Humanos/Divisdo de
Desenvolvimento de Pessoas (DDP) reserva-se o direito de proceder as convocag¢des em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servi¢o, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e as
vagas existentes, durante o periodo de validade deste Processo Seletivo.

13.2. Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados pelo Jornal Municipio de Sorocaba
através do site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br), seguida rigorosamente a Ordem de
Classificagao Final.

13.3. A convocagdo apresentando o dia, local e horario para comparecimento dos candidatos sera
publicada com o minimo de 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia.

13.4. Para o preenchimento das vagas poderao ser convocados candidatos em nimero superior aos das
vagas, sendo que aqueles que nao lograrem vagas, por ndo terem a Classificacdo atingida terdao seus
direitos preservados em convocag¢des posteriores, respeitada a sua Classificagcdo e o prazo de
validade do Processo Seletivo.

13.5. Quando do preenchimento das vagas, o candidato com deficiéncia, integrante da Lista Especial,
serd chamado alternadamente e proporcionalmente, em relacdo a Lista Geral de candidatos, sendo
tal, calculada pelo total de vagas oferecidas, dividido pelo total de vagas reservadas, nos termos das
legislagdes municipal e federal vigentes.

13.6. Os candidatos que deixarem de atender a convocacdo, poderdo ser convocados novamente, se
houver retorno da lista geral e da lista especial apds a chamada de todos os classificados, respeitado
o prazo de validade deste Processo Seletivo.

13.7. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicacdo da convocacdo, sendo de sua
responsabilidade acompanhar durante toda a validade do Certame, as publicagdes no Jornal do
Municipio de Sorocaba, no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br).

13.8. O atendimento a convocagcdo por procuracdo serd feita mediante entrega do respectivo
instrumento de mandato, acompanhado de cdpias reprograficas do documento de identidade do
procurador e do candidato, que ficardo retidas.

13.9. A contratacdo do candidato obedecer3d, rigorosamente, a Ordem de Classificacdo definitiva, sendo
0 mesmo convocado para assinatura do Contrato;

13.9.1. Os candidatos que deixarem de comparecer para a realizacdo da pericia médica (lista
especial), avaliagdo psicolégica e exames admissionais nas datas agendadas, deixar de assinar o
Contrato ou deixar de iniciar suas atividades profissionais em data estabelecida serdo eliminados do
Processo Seletivo.

13.9.2. O candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia informada em sua ficha de inscricdo e
que for declarado, pela junta médica, com “ndo deficiéncia”, passard a figurar somente na Lista Geral
de Classificagao Definitiva, nos termos do item 6.13.2 deste Edital, tornando sem efeito os atos
advindos de sua convocacgao na condicao de candidato com deficiéncia.

13.10. Os candidatos contratados serdo regidos pela Consolida¢ao das Leis do Trabalho — CLT e demais

normas aplicaveis.

13.11. Por ocasido da contratagdo, serao exigidos dos candidatos documentos que comprovem:

a) ter completado 18 anos de idade;
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b) estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);
c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
d) os requisitos basicos para o exercicio do emprego publico, conforme disposto no item 1.2. do
Capitulo |, e no item 2.3., do Capitulo Il, ambos deste Edital, consubstanciado no:
d1) Diploma/Certificado, acompanhado do respectivo histérico escolar;
e) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposicGes da lei, no caso de portugués e estrangeiro;
f) o atendimento ao disposto no artigo 99, inciso VI, da Lei n® 3.800/1991;
g) auséncia de remuneracdo ou proventos de aposentadoria provenientes de poder publico, em
conformidade ao disposto no artigo 37, incisos X e XVI, da Constituicdo Federal, com a redac¢do dada;
h) por meio de Certiddao, o exercido efetivo da condicdo de jurado (desde que declarada essa
condicao na ficha de inscri¢dao, e caso como tenha sido utilizada como critério de desempate);
h.1.) se o candidato ndo comprovar a condi¢do de jurado, sera excluido do Processo Seletivo a vista
do disposto no item 2.11.5. deste Edital.
13.11.1. Outras comprovagoes que a Administracao julgar necessarias poderdo ser exigidas por meio da
apresentacdo de outros documentos, os quais serao solicitados em tempo habil e de forma inequivoca.
13.11.2. A Prefeitura de Sorocaba, no momento do recebimento dos documentos para a contratacao
poderd coletar a impressdo digital, para confirmacdo da digital e/ou assinatura, coletados no dia da
realizacdo da prova, na FIC - Ficha de Identificacdo do Candidato.
13.12. Todos os documentos especificados neste Capitulo deverdao ser entregues em cépias
reprograficas e acompanhadas dos originais, para serem vistadas no ato da assinatura do Contrato.
13.12.1. Para a contrata¢do ndo serao aceitos protocolos.
13.12.2. A ndo entrega dos documentos na conformidade deste Edital impedird a formalizacao do
ato de contratacao.

XIV - DA AVALIACAO ADMISSIONAL PARA APTIDAO

14.1. A avaliacdo admissional para aptiddo tem por objetivo avaliar o estado de saude fisica e mental do
candidato, o qual deverd apresentar capacidade laborativa para o desempenho do respectivo cargo
ou funcdo a ser exercida, ndo podendo apresentar patologia/psicopatologia que possa vir a resultar
em prejuizo a saude do candidato ou incapacidade e inaptiddo para o exercicio de suas funcdes,
conforme Decreto n° 21.276, de 16 de julho de 2014.

14.1.1.Quando do atendimento a convocacdo estabelecida em item 13.1 deste Edital, o
Ambulatério de Saude Ocupacional, por meio de Termo de Notificacdo, agendarda para o candidato a
avaliacdo psicoldgica e o exame médico admissional.

14.2. O candidato deverd entregar todos os exames laboratoriais conforme item 14.4.1 do presente
Edital, bem como gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do respectivo
emprego publico, comprovada pela emissdo do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), nos termos do
Decreto n® 21.276, de 16 de julho de 2014.

14.3. A avaliagdo de saude mental serd realizada sob custos e responsabilidade da Prefeitura de
Sorocaba, através do respectivo Ambulatdrio de Saude Ocupacional, no(s) local(is) indicado(s) para a
realizacdo da avaliagdao admissional para aptidao.

14.4. Para a avaliacdo de saude fisica, o candidato devera apresentar os resultados dos exames
laboratoriais previstos no presente Edital, a serem solicitados e realizados sob custos e
responsabilidade do proprio candidato.

14.4.1. A relagdo de exames laboratoriais de que trata o item 14.4. deste Edital consta a seguir. Os
referidos exames deverdao estar na validade de 180 dias contados até a data de apresentagao do
candidato no Ambulatério de Saude Ocupacional.
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Cargo de Agente de Combate as Endemias:

a) Hemograma Completo;

b) TGO -TGP -GAMA GT -Ureia e Creatinina;

c¢) Raio X Coluna ( Dorsal, Cervical, Lombo sacra( Lombar));
d) Raio X Térax (PA);

e) Espirometria;

f) Sorologia para Hepatite B, C e AntiHBS;

g) Carteira de Vacinacdo em dia

14.4.2. O candidato sera eliminado do certame, nos termos do item 13.9.1 deste Edital, tornando
sem efeito os atos advindo de sua convocacdo, na hipdtese de ndo comparecimento para a realizacao
dos exames na data marcada, desde que ndao previamente justificado, nos termos do Decreto n°
21.276, de 16 de julho de 2014.

14.4.3. Quando necessdrios a conclusao sobre a aptiddao do candidato, serdo solicitados exames
complementares custeados pela Prefeitura de Sorocaba.

14.4.4. A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a
formalizagdo da contratagdo.

14.5. O candidato:

a) com deficiéncia convocado devera cumprir os procedimentos estabelecidos nos itens 6.11, 13.11,
14.4 e 14.4.1 deste Edital;

b) sem deficiéncia convocado devera cumprir os procedimentos estabelecidos nos itens 13.11, 14.4 e
14.4.1. deste Edital.

XV — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscricdo do candidato implicarda o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacao tacita
das condicbes deste Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, que venham a ser feitas no Jornal do
Municipio de Sorocaba por meio do site oficial da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br), ndo sendo
aceita a alegacao de desconhecimento das normas deste Certame.

15.2. Motivara a eliminacdo do candidato deste Processo Seletivo, sem prejuizo das sancbes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas
instrucdes constantes em outros editais e/ou na(s) prova(s), bem como o tratamento incorreto e/ou
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo da(s) prova(s).

15.3. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasidao da assinatura do Contrato, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

15.4. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades de que trata os itens 15.1, 15.2 e item 15.3. deste
Edital, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do
Cddigo Penal.

15.5. Cabera ao Secretario de Recursos Humanos a homologac¢do deste Processo Seletivo.

15.6. O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 1 (ano) ano, contados da data da publicacao
da homologacao, prorrogavel por uma unica vez e por igual periodo, a critério da Administracao.

15.7. As informacgdes sobre o presente Processo Seletivo serao prestadas:
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a) até a publicagao da classificagdo final: pela Fundacdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP
pelo telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, e pela
internet, no site da Funda¢cdao VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds a publicagdo da classificagdo final: pela Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura de
Sorocaba, no Paldcio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, 12 andar, na Av. Eng. Carlos
Reinaldo Mendes, 3.041, Alto da Boa Vista, cidade de Sorocaba, de segunda a sexta-feira, em dias
Uteis, no horario das 9 as 16 horas e no Jornal do Municipio de Sorocaba por meio do site da
Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br)

15.8. Para fins deste Processo Seletivo, o candidato devera manter atualizado seu endereco eletronico
(e-mail) e demais dados cadastrais:

15.8.1. desde a inscrigdo até a publicagdo da classificagdo final: na Fundacdo VUNESP (nos mesmos
meios constantes da alinea “a”, do item 15.7., deste Edital);

15.8.2. apods a publicagao da classificagdo final: devera ser protocolada a solicitacdo de alteracao,
no Paldcio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, 12 andar, na Secretaria de Recursos Humanos,
na Prefeitura de Sorocaba, na Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes, 3.041, Alto da Boa Vista, cidade de
Sorocaba, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 9 as 16 horas.

15.8.3. A Prefeitura de Sorocaba e a Fundacdo VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de endereco de e-mail e demais dados cadastrais nao
atualizados.

15.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Jornal do Municipio de Sorocaba por meio do site
da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e, disponibilizado, subsidiariamente, até a divulgacdo da
classificacdo final, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

15.10. A Prefeitura de Sorocaba e a Fundagao VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens,
deslocamentos e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Processo
Seletivo, bem como da responsabilidade sobre materiais e/ou documentos eventualmente
esquecidos e/ou danificados nos locais da(s) prova(s).

15.11. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des estabelecidas
neste Edital, implicard em sua eliminac¢do deste Processo Seletivo.

15.12. Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologacdao deste Processo Seletivo e nao
caracterizando qualquer dbice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém,
pelo prazo de validade deste Processo Seletivo, os registros eletrénicos.

15.13. Sem prejuizo das sancbes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a
Prefeitura de Sorocaba poderdo anular a inscricdo, prova ou contratacao do candidato, se verificadas
falsidades de declaracdo ou irregularidade neste Certame.

15.14. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes posteriores
ndo serdo objeto de avaliagdo da(s) prova(s) neste Processo Seletivo.

15.15. A Prefeitura de Sorocaba e a Fundacdo VUNESP ndo emitirdo Declaracdo de Aprovacdo neste
Processo Seletivo, sendo a propria publicagdo da classificacdo final no Jornal do Municipio de
Sorocaba por meio do site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e a disponibilizagdo,
subsidiariamente, no site da Fundag¢dao VUNESP (www.vunesp.com.br), documento habil para fins de
comprovacao da aprovacao.

15.16. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste Processo
Seletivo, serdo publicados no Jornal do Municipio de Sorocaba por meio do site da Prefeitura
(www.sorocaba.sp.gov.br), ressalvados os itens 3.5. e 3.7.2. deste Edital, sendo de inteira
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responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

15.17. Toda mengao a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia — DF.

15.18. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Secretaria de Recursos Humanos - SERH, ouvida a Comissdo Permanente
de Concursos e Processos Seletivos Publicos da Prefeitura de Sorocaba e pela Fundagdo VUNESP, no
gue a cada uma couber.

15.19. O candidato que recusar a contratacdo devera manifestar sua desisténcia.

15.20. Fazem parte integrante deste Edital:

a) o Anexo | — Das atribuic6es do emprego publico;

b) o Anexo Il — Declaragdo a ser enviada pelo candidato quando da solicitagdo de isencdao do
pagamento da taxa de inscri¢do;
c) o Anexo lll — Do conteudo programatico;

ANEXO | — DAS ATRIBUIGOES DO EMPREGO PUBLICO

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — Lei n2 11.190/2015

Vistoriar residéncias, imoveis, depdsitos, terrenos baldios, dreas verdes e estabelecimentos comerciais
em busca de focos de endemias. Realizar inspecao cuidadosa de caixas d'agua, calhas e telhados, entre
outros pontos dos imdveis. Aplicar produtos larvicidas. Orientar quanto a prevencao, sinais e sintomas e
tratamento de endemias. Realizar recenseamento de animais. Executar o plano de combate aos vetores:
dengue, leishmaniose, chagas, esquistossomose, entre outros que se facam necessarios. Realizar
identificagGes e eliminagGes de focos e/ou criadouros de vetores em imdveis. Realizar levantamento,
investigacdo e/ou monitoramento de vetores no Municipio. Realizar a remogdo, controle mecanico e o
tratamento quimico de criadouros de vetores nos locais vistoriados. Preencher boletins de atividades
com o servico executado nas ruas, e demais documentos pertinentes ao servico que se fagam
necessarios. Registrar nos formularios especificos, de forma correta e completa, as informacGes
referentes as atividades executadas em campo. Comunicar ao coordenador de equipe os obstaculos
para a execucdo de sua rotina de trabalho, durante as visitas domiciliares. Dirigir-se ao coordenador de
campo quando houver duvida técnica, receber orientagdo e ordens do mesmo, entregar a
documentacdo preenchida diariamente ao coordenador. Terd sua producdo avaliada diariamente, com
meta estabelecida pelos superiores. Realizar pesquisa larvdria em imdveis para levantamento de indices,
descobrimento de focos, colocacdo de armadilhas. Coletar exemplares de vetores em armadilhas ou em
seu habitat. Abordar os moradores de forma educada, mantendo postura profissional e ética,
identificando-se através do cracha, que devera ser portado sempre em lugar visivel; e vestir o uniforme.
Dar oportunidade aos moradores para perguntas e solicitacbes de esclarecimentos; orientar a
populacdo de forma clara e precisa. Encaminhar ao servico de salde os casos suspeitos de dengue e
outras enfermidades zoondticas.
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ANEXO Il

DECLARACAO A SER ENVIADA PELO CANDIDATO QUANDO DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO N2 02/2022

Eu, ,

RG n¢ , CPF n? , Emprego Publico: Agente
de Combate as Endemias

DECLARO, sob as penas da Lei, que as informagdes por mim prestadas, para a obtengao dos beneficios de isen¢do
de pagamento de taxa de inscricdo em Processo Seletivo para o Municipio de Sorocaba, sdo verdadeiras, bem
como, estar ciente dos termos da Lei n? 8.004, de 20 de novembro de 2006, ou da Lei n2 10.042, de 25 de abril de
2012, ou da Lein® 12.447/2021, de 02 de janeiro de 2018.

DECLARO, ainda, estar ciente, caso seja verificada ma-fé de minha parte, que serei eliminado do Processo Seletivo
e poderei sofrer as sanc¢des dispostas em Lei.

Sorocaba, de de 2022.

(assinatura do candidato(a)

ANEXO Ill - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualizacdes vigentes até a
data da publicacao do Edital de Abertura de Inscri¢des. Legislacdo e julgados com entrada em vigor apds
a publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes poderao ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliacdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislacio que lhes é pertinente, ainda que n3o expressa no conteludo
programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

— Para o AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sinbnimos e antonimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjun¢do: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matemadtica: Resolucdo de situacGes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fraciondria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporcdo; Regra de trés
simples ou composta; Equag¢des do 12 ou do 22 graus; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento
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da informacdao — média aritmética simples; No¢des de Geometria — forma, angulos, area, perimetro,
volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Nogodes de Informdtica: Sistema Operacional MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e
atalhos, area de trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2007. MS-Word 2007:
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracdo de
paginas, legendas, indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2007:
estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracdo de
tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtencdo de dados externos, classificagao
de dados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Conhecimentos Especificos: No¢bes bdsicas de Dengue, Chikungunya, Zika e Febre Amarela (etiologia,
vetores, prevencao e controle); Noc¢Oes basicas dos aspectos biolégicos e métodos de controle do Aedes
aegypti.

Dengue — Instrucdes para Pessoal de Combate ao Vetor — Manual de Normas Técnicas. FUNASA, 2001 —
ltens 1.2, 21, 23, 6, 7, 9, 10, 13, 14, Anexos Il e IV. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/man dengue.pdf

Controle de Vetores — Procedimentos de Seguranca. FUNASA, 2001 — Itens 2, 3, 7. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle vetores.pdf

Normas e Orienta¢Oes Técnicas para Vigilancia e Controle de Aedes aegypti, SUCEN, 2008 — Item |
Territorializacdo, subitem 1; Item Il Conceitos, Item lll Atividades de Vigilancia e Controle de Aedes
aegypti, subitens 1, 2, 3, 4, 6.2, 6.4, 6.6; ltem IV, subitens 1, 3, 4; Anexo 3. Disponivel em:
https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/files/ssaude/pdf/mnt _normas orientacoes tecnicas vigilancia co
ntrole aedes aegypti.pdf

Guia de Vigilancia em Saude — Volume Unico. Ministério da Saude, 2019 — Capitulo 6: Febre Amarela;
Capitulo 7: Dengue, Chikungunya e Zika. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia saude 3ed.pdf

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Sorocaba, 17 de marco de 2022.

Cleber Martins Fernandes da Costa
Secretario da Secretaria de Recursos Humanos

Gisele Fernanda Alexandrino da Silva
Comissdo Permanente de Concursos e Processos Seletivos Publicos da Prefeitura de Sorocaba
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