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EDITAL COREMU N°01/2016
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA
PROCESSO SELETIVO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFI SSIONAL EM SAUDE DA

FAMILIA E COMUNIDADE.
A Prefeitura de Sorocaba-SP, por meio da Secredaridalude e da Comissdo Organizadora do ProceletivGe
torna publica a abertura das inscricdes e estabe@lgmormas relativas a Selecdo Publica para @ @arsds-
Graduacdo em Residéncia Multiprofissional em Sadmlé=amilia e Comunidade de Sorocaba (RMSFC), em
conformidade com as orienta¢cdes da Comissdo NdaienResidéncias Multiprofissional em Saude (CNRMS)
com base na Portaria Interministerial n° 2.117/MES)/ de 03 de novembro de 2005, que institui, noitntns
Ministérios da Saude e da Educacdo, a Residénclipkfissional em Saude, e a Portaria Intermimiaten®
1.077, de 12 de Novembro de 2009, que institui ogfma Nacional de Bolsas para Residéncias
Multiprofissionais na Area Profissional da Satdedéal n° 12, de 28 de agosto de 2015 da Secretar@estio do
Trabalho e da Educacéo na Saude do Ministério ddeSa

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital a selecdo de canolidadéra o preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas o
Curso de Especializagdo na modalidade de ResidBhtigprofissional em Saude da Familia e Comunid&tige
curso de poés-graduacdato sensu sera desenvolvido pela Prefeitura de Sorocaba-8Pmgio da Area de
Educacédo em Saude. O curso tera duracdo de daisa@m desenvolvimento de atividades tedricas tcpsdque
serdo iniciadasm 01 de marco de 2016.

1.2. O Programa de Residéncia Multiprofissional em $add Familia e Comunidade de Sorocaba é
cadastrado junto ao Ministério da Educacéo (prddo2015 — 2033) e esta contemplado, através darioito -
379, de 24 de dezembro de 2015 da Secretaria d&@dG#s Trabalho e da Educagéo na Saude, a qualldgeno
resultado do processo de selecdo dos Projetos ejusardidataram ao Programa Nacional de Bolsas para
Residéncias em Area Profissional da Saude por dwigdital de Convocacdo N° 12, de 28 de agosto0ds, 2
com a concessaale bolsas de residentes, decorrente de ampliagiiogeamas novos de Residéncia em Area
profissional da Saude pelo Ministério da Saude.

2. DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL

2.1. A Residéncia Multiprofissional em Saulde da FamdidComunidade constitui-se em ensino de pds-
graduacgdo lato sensu, destinada a profissbes eeh stiperior da area de saude, sob a forma de deso
especializagéo, caracterizado por ensino em sed@@cordo com a Portaria Interministerial n° 58@4 de abril

de 2008.

2.2. A Residéncia Multiprofissional tera a duracdo de(@#ate e quatro) meses, contabilizando uma carga
horéria total de 5.760 horas, respeitando-se adaotaria de 60 (sessenta) horas semanais, sefidpréficas e
20% tedrica/tedrico-pratico, conforme Resolucddhde 04 de maio de 2010, da CNRMS.

2.3. A Residéncia Multiprofissional em Salde de Fangli€@omunidade de Sorocaba tem como objetivos o
aperfeicoamento progressivo do padréo profissier@aéntifico dos residentes e a melhoria da assist@& saude

da comunidade nas areas profissionalizantes.

3. DOS PARTICIPANTES

3.1. Poderéo ingressar no Programa de RMSFC, os pmfasi de salde graduados por instituicdes oficiais,
reconhecidas pelo Conselho Nacional de Educacédenvoinstituicdes estrangeiras, desde que o diplestgja
devidamente reconhecido, nos termos da legislaaéiomal vigente, as areas disponiveis nesse edital.

3.2. O ingresso no Programa de RMSFC dar-se-a por neegelécao publica regida por este Edital, elaborado
especificamente com esta finalidade e amplamentggdido.

3.3. Ter disponibilidade de 60 horas semanais para aegflic as acdes inerentes as atividades praticas e
tedricas;

3.4. Ter disponibilidade para cumprir rigorosamente osatios determinados nas Unidades de Saude da
Familia/Territorios e demais atividades da Resi@dénc
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3.5. Apresentar concordancia com o Termo de CompromisoDedicacdo Exclusiva a Residéncia
Multiprofissional.

3.6. Considerando a lei municipal N2 10579/13, para psseesso seletivo, no caso do servidor municipal d
Prefeitura de Sorocaba que realizar a prova eplimvado, ndo sera oferecida a condicdo de se meenddor e
cursar, concomitantemente, o Programa de Residéncia

4, CABE AO RESIDENTE

4.1. O Residente é o profissional de saude, formado @ral superior, ingressante nos Programas de
Residéncia Multiprofissional em Saude o qual recel® denominagdo de Profissional de Saude Residente
Compete ao residente, de acordo com a Resolucd@/2®¥12 da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude (CNRMS):

a) Firmar Termo de Compromisso, sem o qual ndo padiiar as atividades no Programa;

b) Conhecer o Projeto Pedagégico (PP) do Programaagpuzal ingressou, atuando de acordo com as suas
diretrizes orientadoras;

Cc) Empenhar-se como articulador participativo na édag implementacdo de alternativas estratégicas
inovadoras no campo da atencéo e gestdo em safgtescindiveis para as mudancas necessarias didag&o

do SUS;

d) Ser co-responsavel pelo processo de formacéogrago ensino-servico, desencadeando reconfigragie
campo, a partir de novas modalidades de relacd@esp@ssoais, organizacionais, ético-humanistictcmco-
sécio-politicas;

e) Dedicar-se exclusivamente ao Programa, cumprircdoga horaria de 60 (sessenta) horas semanais;

f)  Conduzir-se com comportamento ético perante a cmade e usuarios envolvidos no exercicio de suas
funcdes, bem como perante o corpo docente, corpeemtie e técnico-administrativo das instituicdes qu
desenvolvem o Programa,;

g) Comparecer com pontualidade e assiduidade asadizédda residéncia;

h) Articular-se com os representantes dos profisssotaisalide residentes na COREMU da instituicéo;

i) Integrar-se as diversas areas profissionais n@cégp campo, bem como com alunos do ensino daagéoc
profissional, graduacéo e pds-graduacao na arsalute;

]) Integrar-se a equipe dos servigos de salide e anodeie nos cendrios de pratica;

k) Buscar a articulacdo com outros Programas de Resa®lultiprofissional e em area profissional dadsg

[)  Zelar pelo patrimdnio institucional;

m) Participar de comissdes ou reunides sempre gulicitado;

n) Manter-se atualizado sobre a regulamentacéo rekd#a residéncia multiprofissional e em area gsigfnal

de saude;

0) Participar da avaliagdo da implementacdo do Prdpetdagégico do Programa, contribuindo para o seu
aprimoramento;

p) Apresentar o Certificado de Conclusédo de Curso @elacéo, reconhecido pelo Ministério da Educagdo —
MEC, até o més de junho do ano da matricula. Ocodaprimento acarretard em cancelamento da matricula
excluséao do Programa e ressarcimento dos valoges g@mo Bolsa a instituicdo financiadora;

g) Informar ao Coordenador do Programa em caso dstéesia, e formaliza-la junto a COREMU, para que
possam ser tomadas as medidas administrativasec@b@® ndo cumprimento acarretara em ressarcinewgo
valores pagos como Bolsa;

r) Responsabilizar-se pelo cumprimento das atividadesseu programa de Residéncia, obedecendo as
atribuicdes que lhes forem designadas pelos tuéopesceptores;

s) Observar o Codigo de Etica de sua profissdo, mahtiente no que se refere a resguardar o sigilo e a
veiculacdo de informagéo a que tenham acesso esrréecia do programa;

t) Cumprir as disposicdes regulamentares gerais daBMRRe de cada servico onde o programa esta sendo
realizado;
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u) Prestar colaboragdo ao servico no qual estivemgebendo as atividades, fora do horario do cugsando
solicitado e em situacBes de emergéncia;

V) Levar ao conhecimento do coordenador, tutores @pteres do programa as irregularidades das ceratis t
conhecimento, ocorridas nos servicos;

w) Assinar diariamente a ficha de presenca;

X) Comunicar imediatamente ao preceptor e O COORDENRIID PROGRAMA, situagdes de doenca ou
gestacao, apresentando atestado médico devidaitentificado e com o CID;

y) Apresentar dedicagdo, zelo e responsabilidade idadwi aos usuarios e no cumprimento de suas obegag

5. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

5.1. Para a presente chamada publica de sele¢do sendadaet 28 vagas, conforme distribuicdo no quadro
abaixo:

Categoria Profissional N° de Vagas Duracéo Total de Inas

Enfermagem 10

Odontologia

Psicologia

Servico Social

Fonoaudiologia 2 anos 5.760 horas

Fisioterapia

Farmacia

Educacdo Fisica

Terapia Ocupacional

Nutricdo

N NN
IR R

Total de Vagas

6. DO VALOR E PRAZO DA BOLSA

6.1. Os candidatos aprovados e regularmente matriculagicsberdo a titulo de bolsa através do Ministio
Saude, a quantiaedR$ 2.976,26 (dois mil, novecentos e setenta ® 1&&iis e vinte e seis centaypscidindo
sobre este valor todos o0s encargos previstos ¢gkldcado em vigor.

6.2. A bolsa podera ter seu valor reajustado conformiabekecer o Programa Nacional de Bolsas para
Residéncias Multiprofissionais e em Area Profisaiata Satde do Ministério da Saude (MS).

6.3. A bolsa referida no item 6.2 sera concedida porpaniodo de 24 meses a contar da data de inicio das
atividades da RMSFC, podendo ser cancelada, engupratempo, caso o bolsista ndo cumpra as ativsdade
constantes no item 3.1 deste Edital e o Regimeéorio da RMSFC.

6.4. As despesas com as bolsas dos residentes ficad@ga EXCLUSIVO do Programa Nacional de Bolsas
para Residéncias Multiprofissionais e em Area Bsidhal da Saude, financiadas com recursos dagmagéo
orcamentaria do Ministério da Saude (MS).

6.5. O repasse dos recursos financeiros sera feito [d&odiretamente ao Residente, conforme processo
estabelecido pel®rograma Nacional de Bolsas para Residéncias Multifissionais e sera condicionado ao
cadastro dos profissionais aprovados no Sistemafoenacdes Gerenciais do Programa Nacional deaBgiara
Residéncias em Saude, que deverd ser atualizadsahmemte pela coordenacéo.

1. DO LOCAL DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

7.1. As atividades da RMSFC serao realizadas predon@maarite nas unidades da Estratégia Saude da Familia
da Secretaria da Saude de Sorocaba, bem comomassd®rvicos que compdem a rede de salde locanedgi

7.2. As Unidades Saude da Familia de atuacdo dos réssdem decorrer do periodo da Residéncia
Multiprofissional serdo definidos pela CoordenagédPrograma de Residéncia Multiprofissional, jurgata com
representantes da gestdo municipal de salde, ppHeandr alterac6es conforme necessidade.
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8. DAS INSCRICOES

8.1. Para esse processo seletivo, ndo sera cobradadéaxascricdo, ou seja, serd gratuito para todos os
candidatos interessados.

8.2. As inscricdes e 0 processo seletivo serdo realizpdia Secretaria da Saide Sorocaba por meio dadére
Educacdo em Saude, CNPJ sob d%34.044/0001-74 com sede na Av. Eng. CarlosaRnMendes, 3.041,
Alto da Boa Vista — CEP 18013-280, Sorocaba.

8.3. Para a inscricdo no presente processo seletivoandidato devera encaminhar as seguintes coOpias
digitalizadas para o emagmultisorocaba2016@gmail.com

a) O Formulério de Inscricdo preenchido e assinadgpadiivel nesse edital (ANEXO Il — Formulario de
Inscricéo);

b) Diploma de conclusédo do curso de graduacdo em apamrtas profissionais oferecidas nesse edital ou
documento comprobatorio de conclusdo da graduagydaalata limite de 29 de fevereiro de 2016.

C) Um dos documentos listados abaixo:

- Cédula de Identidade expedida pela Secretari@egeiranca Publica ou pelas Forcas Armadas, ouPodilcia
Militar ou pelo Ministério das Relagfes Exteriores.

- Cédula de Identidade para Estrangeiros.

- Cédula de Identidade fornecida por Orgéos ou €lbas de Classe que, por forca de Lei Federal vatamo
documento de identidade.

- Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotograf@aforma da Lei n°® 9.503/97)

Importante: Os documentos digitalizados deverdo est em perfeitas condicoes, de forma a permitir a aka
identificacdo do candidato e devera ser os mesmagwasentados na ocasido da prova.

8.4. O periodo de inscricdo sera das de 08 DE JANEIRQ@B as 23h59 de 21 DE JANEIRO DE 2016.

8.5. As informagbes registradas no Formulario de Indoricserdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), dispondo a Comissdo OrganizadoraralmeBso Seletivo do direito de excluir do certaupgebe(a)
gue ndo preencher os formularios de forma complet@rreta ou se constatar, posteriormente, que@snacoes
séo inveridicas.

8.6. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo naesmonsabilizara por pedido de inscricdo nao
recebido dentro do prazo estabelecido por quaisgogvos de ordem externa.

8.7. A inscricdo do candidato implicara no conhecimentoa tacita aceitacdo das normas nela estabelecidas
nesta selecéo publica.

8.8. Nao haverd inscrigao condicional, por via postalava do prazo.

8.9. O candidato, portador de necessidade especial ouqui necessitar de atendimento especial para a
realizagdo da prova devera obrigatoriamente silioie indicar 0s recursos especiais necessargiadg, enviar,

até 10(dez) dias antes da data de realizacdo da,Rydaudo médico digitalizado que justifique eratimento
especial solicitado para o e-magimultisorocaba2016@agmail.colypds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida.
A solicitacéo de condi¢des especiais devera sadial#e segundo os critérios de viabilidade e deafafidade. A
relacdo dos candidatos que tiverem o seu atendimespecial deferido sera divulgada pela Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo.

8.10. O CANDIDATO PORTADOR DE ALGUM TIPO DE NECESSIDADE SPECIAL (os casos mais
frequentes relacionam-se a deficiéncia visual,taadia dislexia e a paralisia de membros) podaradréscimo de
1(uma) hora no tempo destinado a realizacdo daspm® em alguns casos, poderd dispor de um acbaman
indicado pela Comiss&o Organizadora do Processbi\gel

8.11. A candidata em periodo de amamentacdo, além deitaolatendimento especial até o término das
inscricbes e cumprir as mesmas exigéncias previstitem anterior, devera também levar um acompdehgue
ficara em sala reservada para essa finalidadeaersgponsavel pela guarda da crianga, durantelizagge da
prova. O acompanhante ficara impedido de utilizaroside comunicacgéo, especialmente equipamentératzi.
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A candidata que ndo levar acompanhante ndo realiaaprova. Ndo haverda compensacdo do tempo de
amamentacado em favor da candidata.

8.12. A confirmacéo das inscricdes sera divulgada no witev.sorocaba.sp.gov.laté dia 26/01/2016. Caso
algum candidato que tenha feita inscricdo e naatifitue seu nome na lista de inscritos devera featar-se em

até 1 dia util. Nao sera permitida a realizacaprd&a para candidatos que ndo estejam com o nanéfidado
nessa lista de confirmacéo.

9. DA PROVA

9.1. O processo de selecdo publica dos candidatos apafta de Residéncia Multiprofissional em Saude de
Familia e Comunidade de Sorocaba dar-se-a megania escrita de maltipla escolha com caréter ifieatrio

e eliminatorio.

9.2. A selecao sera realizada em 01 (uma) Unica etapaaustara de Prova Obijetiva a ser realizada no dia
31/01/2016, as 09h00min (horario de Brasilia-DFfpcuracéo de 03 (trés) horas, em local a ser irfdontom 2
(dois) dias de antecedéncia no gitew.sorocaba.sp.gov.br

9.3. Os candidatos deverao comparecer ao local de aeabzda prova 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de Cédula de Identidade original ou Cartgdr Conselho Regional da Categoria Profissiomait@l) ou
Carteira de Motorista (original).

9.4. O gabarito da prova sera divulgado a partir 08h@0rdo dia 01/02/2016, através do site
www.sorocaba.sp.gov.br

9.5. O numero minimo de acertos para aprovacao é dg&fguenta por cento) na prova objetiva;

9.6. Durante as provas ndo sera permitido, sob penaotiegséo do processo:

a) Qualquer espécie de consultas bibliograficas, ceragéio com outros candidatos, ou utilizacéo deodivr
manuais ou anota¢des, maquina calculadora, rel@giogualquer tipo, agendas eletrdnicas, telefoekdates,
smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, B#dkmwan, gravador ou qualquer outro receptor oustressor

de mensagens, bem como o uso de éculos escur@s, lppatetores auriculares e outros acessoriotassi

b) Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celdéstigado e retirado a bateria), e colocados xwolda
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Todos denges serdo de inteira responsabilidade do catadi®
candidato que for flagrado na sala de provas pdotguialquer dos pertences acima sera excluido @z $yo de
Selegéo.

c) Nos locais onde estiver sendo realizada a prowandidato devera permanecer, no minimo, por 1hBt (u
hora e trinta minutos) apds o inicio da mesma. @Griw de inicio da prova podera variar em cada dala
aplicagcdo, sem prejuizo do tempo de duracdo estatiel para a realizacdo da mesma. Em nenhuma $époéte
havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicda prova.

9.7.0 candidato devera comparecer ao local das prouagmde caneta esferogréafica azul ou preta.

9.8.Para responder a prova, o candidato devera, obrigaiente, ler as orientagdes contidas na capadierito

de provas, ndo podendo alegar, em qualquer monedagsconhecimento dessas orientacdes.

9.9.Durante a realiza¢éo da prova, ndo poderdo seagdossesclarecimentos sobre as questdes.

9.10. Nao serao computadas as questdes que estejamadzsnaa folha de resposta nas seguintes condicdes:
a) contenham mais de uma resposta;

b) com emenda ou rasura, ainda que legivel;

C) ndo estejam assinaladas com traco forte e dentesphi;o designado, ou estejam em branco.

9.11.Em hipétese alguma havera substituicdo do cadeenquéstbes ou da folha de respostas por erro do
candidato.

9.12. Ao término da prova, o candidato devera devolvdisaal a folha de respostas.

9.13.Expirado o prazo para realizacdo da prova, o fisolititara aos candidatos a interrupcao definitiza
execucdo da prova e a entrega da folha de resgostandidato que se recusar a atender a solicitegdcsua
prova automaticamente anulada.

9.14. No final da prova deverdo permanecer na sala dafddois) candidatos, até que todos entreguestha f
de respostas.
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9.15. Motivard a eliminagdo do candidato no processotigelesem prejuizo das sangfes penais cabiveis, o
candidato que:

a) Burlar ou tentar burlar qualquer das normas dedimideste Edital em Comunicados aos candidatosae/ou
orientacBes constantes na capa do caderno de gslestd

b)  Tratar de modo incorreto e/ou descortés a quajuessoa envolvida na aplicagdo da prova.

C) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamefiszal.

d) Lancar médo de meios ilicitos para realizar a prova.

e) Deixar de devolver a folha de resposta ao fiscahda terminar a prova.

f) Descumprir as exigéncias previstas neste Edital glizar a prova.

9.16. Nao seréa permitido fumar durante a realizacéo deapem cumprimento a legislacéo vigente (Art. 2Reia
9.294 de 15.07.1996 e Art. 3° do Decreto 2.018.1@.1996).

9.17. Em nenhuma hipétese havera 22 chamada ou repdégdrmva, sejam quais forem os motivos alegados.

10. NATUREZA DA PROVA
10.1. A selecé@o sera realizada em etapa Unica por meionde prova composta de 40 (quarenta) questdes
objetivas de multipla escolha, com 05 (cinco) akivas, distribuidas em:

Numero de questbes | Natureza das questbes
30 Saude Coletiva, Saude Publica e Saude da Familia.
Especificas por profissdo: Educacao Fisica; Enfgema Farmacia; Fisioterapia,;
10 Fonoaudiologia; Nutricdo; Odontologia; Psicologeayvico Social e Terapia
Ocupacional.

10.2.0 conteudo Programatico da Prova encontra-se noXANH deste edital.

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

11.1. A prova objetiva serd avaliada, na escala de Oo)zar 40 (quarenta), com cada questdo correta
correspondendo a 1 (um) ponto.

11.2. Aclassificagdo serd por categoria profissionabedam classificatoria seré a partir da maior pacéio.

11.3. O resultado final seréa divulgado no dia 12 de fewverde 2016, por ordem decrescente de notas, ear m
do sitewww.sorocaba.sp.gov.br

11.4. Se houver empate entre os candidatos, os crifgai@sdesempate obedecerdo a seguinte ordem:

a) Maior nota obtida no bloco de questdesSaude Coletiva, Salude Publica e Satude da Familia;
b) Candidato mais idoso (ano de nascimento, més g dia)

C) Candidato casado;

d) Maior nimero de filhos.

12. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

12.1. Quando da interposicao de recursos ao Gabaritordea PFObjetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cpdsstdo com limite maximo de 1 lauda (letra timew roman;
tamanho 12);

12.2. Ainterposicao de recursos devera ser via emaih(ltisorocaba2016@gmail.cypmaté as 23h59min do dia
02/02/2016.

12.3. O gabarito podera ser alterado, em funcédo de mexwesentualmente interpostos contra 0 mesdao.
hipétese de anulacdo de questao(Bes) da provavabjessa(s) sera(ao) considerada(s) como ressylidorretamente
pelo(s) candidato(s).

12.4. O recurso interposto fora da forma e dos prazgsutstios neste Edital ndo sera conhecido, bem c@mno
ser& conhecido aquele que néo apresentar fundagherg@mbasamento.

12.5. Nao sera aceito recurso por qualquer outra forém do previsto neste Edital.

12.6. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo ¢tonéliima instancia para os recursos, sendo sobera
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberasosadicionais.
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13. DA CONVOCACAO E MATRICULA

13.1. Os candidatos aprovados providenciardo sua matrécaksinatura do termo de compromisso nos dias 18,
19 de fevereiro de 2016 das 8h00 as 18h00. Apas datas, serdo considerados desistentes.

13.2. Para efetuar a matricula, o candidato devera sesemtar em endereco a ser divulgado no site
www.sorocaba.sp.gov.hrcom original e com cépia dos seguintes docunsento

a) Cédula de identidade;

b) 02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;

C) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério derféa;

d) Inscrigdo no INSS;

e) Certiddo de quitagédo eleitoral . Disponivel emp:Wivww.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/aat-de-
guitacao-eleitoral

f) Numero do PIS/PASEou NIT;

0) Certificado de reservista ou alistamento no SerMguar;

h) Certidao de nascimento ou de casamento, se casado;

i) Certiddo de nascimento dos filhos, dependentesslega

)] Comprovante de residéncia;

k) Carteira expedida pelo Conselho Regional da catedorprofissional ou protocolo;

)] Documento comprobatorio de conclusdo de curso diigcéo (Diploma de Graduagédo ou Certificado de

Conclusao de Curso emitido pela Instituicdo deEnSiuperior);

m) Apdlice de seguro de vida por 02 (dois) anos.

n) Os itens “d”; “f”; “m” poderdo ser entregues pet@didatos até o dia 07/03/2016, improrrogaveis.

13.3. A declaracao de concluséo do curso sera aceitfl@ provisoério, para fins de matricula do canthd®
diploma e o registro em seu respectivo conselherdevser apresentados pelo profissional residenfgazo de
até seis meses, sob pena de néo lhe ser confimmadéricula provisoria.

13.4. No ato da matricula o candidato devera assinarotefencompromisso individual no qual conste que o
mesmo ndo tem vinculo empregaticio no momento eont&wa no periodo de vigéncia da residéncia, Gtée e
ciente da dedicacdo exclusiva exigida no Prograsta geriodo de dois anos e que ocorrerdo atividaogdinais

de semana e feriados.

13.5. Aos candidatos que se graduaram em Universidadengstra, sera exigido, além da documentagdo acima,
a Cédula de Identidade de Estrangeiro que comm@vportador de visto provisorio ou permanenteyltasdo em
situagdo regular no pais e o diploma revalidadoUriversidade brasileira, nos termos da legislagdconal
vigente.

13.6. O candidato regularmente matriculado, que ndo coenpae que nao apresentar justificativa até @8ia
de marco de 2016, as 09h00min na Area de Educag&®aéde, sera considerado desistente, e para gases
convocado o classificado subsequente desde quedsgiilidade conforme o item 13.7.

13.7. Serao efetuadas tantas convocacdes quantas fooessagas para o preenchimento das vagas, resfmeitan
o prazo final de cadastramento de residentes TONIRBS e no SIGRESIDENCIAS e por parecer da COREMU.

13  DAS DISPOSICOES FINAIS

13.3 Os itens do informativo poderdo sofrer eventuaisratdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disspeite, circunstancia que sera mencionada em iatbranou

aviso a ser publicado.

13.4 Na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maicg gmpeca parcial ou integralmente a realizacdo do
exame, a Prefeitura de Sorocaba reserva a si @odde substituir datas para a realizagdo das propara
viabilizar o conjunto do Processo Seletivo, seniguex 6nus para a instituicao.

13.5 Todos os horéarios de publicacdo, contidos nestmledstdo sujeitos a alteracées devido a problemas
técnicos. Nesse caso, todas as publicacdes estalifiposicio dos candidatos na Area de Educac®aéde, nas
datas indicadas.
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13.6 O candidato classificado impossibilitado de cumpriprograma devido a obrigacdes militares devera
comparecer a Secretaria da Comissao de Residéntlipidfissional em Saude da Prefeitura de Soro&iaou o

seu procurador, no prazo de até 10 (dez) dias cotiges apos o inicio da Residéncia Multiprofissipmmunido

da documentacdo comprobatoria para trancamentoad@atricula na referida area.

13.7 E de responsabilidade do candidato, manter seuremigara correspondéncia, endereco eletrénico e
telefones atualizados, até que se expire o prazoatiéade do processo seletivo, para viabilizarcostatos
necessarios, sob pena de ser excluido do Proceltiv& caso néo seja localizado.

13.8 Os casos omissos e as situacfes nao previstaseddateserao decididos pela Comissao Organizadimra
Processo Seletivo.

ANEXO | — Cronograma de Execug¢éo do Processo 8eleti

ATIVIDADE PERIODO
Inscricbes De 08/01/2016 a 21/01/2016
Divulgacao dos Inscritos a partir de 26/01/2016
Prova Obijetiva 31/01/2016
Divulgacao do Gabarito 01/02/2016
Recursos ao Gabarito 02/02/2016
Divulgacao das Notas e do Resultado Final 12/02/2016
'I\QA:;LC;A?: Assinatura do Termo de Compromisso do 18 e 19/02/2016
Data de Inicio do Programa 01/03/2016
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO

O (A) Candidato(a) deve enviar uma cépia digitalzaesse formulario devidamente preenchida e assjnatamente co
as copias digitalizadas do Diploma de Graduacadobig de Conclusdo da Graduacdo ou documento coatprab d

conclusdo da graduacéo em uma das areas profissafeeecidas nesse edital e do RG ou Carteira a®ilidta ou Carteir,
do Conselho Regional da Categoria Profissional paeamail remultisorocaba2016@gmail.cata 08 DE JANEIRO D
2016 até as 23h59 de 21 DE JANEIRO DE 2016.

Atencéo: Todos os Campos deve ser devidamente preenchidegiveis. As informacdes registradas no Formuléhé&
Inscricdo serdo de inteira responsabilidade daajlidato(a), dispondo a Comissdo Organizadora doeBso Seletivo do
direito de excluir do certame aquele(a) que na@mmeer os formularios de forma completa e corretss® constatar,
posteriormente, que as informacdes sao inveridicas

Curso: Residencia Multiprofissional em Saude da Faftia e Comunidade de Sorocaba

- Dados Pessoais
Nome Completo do Candidato(a):

Email Canditado(a):

Cidade/UF de Nascimento: Data de Nascimento:_ /| |
CPF: RG: Orgéo Emissor:

Endereco de Origem:

Cidade/UF: Telefone: ()

Portador de Necessidades Especiais: ( ) Nag Sim__ Quais:

No caso de candidatas: estara amamentando no Biada Objetiva? ( ) Ndo ( ) Sim

- Formacédo Académica
Graduado em: Ano de Conclusao:

Instituicdo de Ensino (IE):

Cidade/UF da IE: Data de Nascimento:_ /| |
CPF: RG: Orgéo Emissor:

Endereco de Origem:

Cidade/UF: Telefone: ()

N° Conselho de Classe:

DECLARO que este pedido contém informagfes conmpletaexatas, que aceito o sistema e os critériotadao pela
instituicdo para avalid-lo e que estou ciente eactrdo com o disposto no edital e com as normasté&ias por eles
estabelecidos.

Data: / / Assinatura do Candidato:
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ANEXO Il — Conteudo Programéatico da Prova Objetiva

1 - Saude Coletiva, Saude Publica e Saude da Familia

Legislagdo do SUS — Da Constituicdo Brasileira asnids Operacionais; Politica Nacional da Atencasidda
Atencdo Priméaria a Saude — conceitos, principiagganizacdo no Brasil e no mundo; Politica Naciatal
Humanizacédo; Politicas Publicas de Saude e de E8@loc®lanejamento e Gestdo da Saude; Atencdo & 8aud
Familia: Estratégia de Saude da Familia: histéripmcesso de implantagdo no Brasil, organizacdo e
normatizagdes. Principios e Diretrizes da Estratégi Saude da Familia e do Programa de Agentesriténms

de Saude, Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NABglancia em saude; Epidemiologia; Promocéao dade;
Familia na Atencéo Primaria, Abordagem Familiarriadgipais ferramentas; Redes de Atencdo a Saud&)YRA
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e Qualidadatencao Basica (PMAQ); Bioética.

2- Conhecimentos Especificos da Categoria Profissial

2.1Enfermagem

Introducdo a Enfermagem: Fundamentos de Enfermageograma Nacional de Imunizacdo: Consideractes
Gerais. Calendério de Vacinacao para o estado @d®&&o. Vacinacdo contra doencgas ImunopreviniGaseia

de Frio. Meios de desinfeccdo e esterilizacdo. Adtiacdo Aplicada a Enfermagem. Administragdo em
Enfermagem. Supervisdo em Enfermagem. Enfermagerdrgéncia e Emergéncia. Consideracdes Gerais sobre
Pronto Atendimento: Definicdo de urgéncia e emearigénPrioridade no tratamento. Principios para um
atendimento de urgéncia. Assisténcia de Enfermagendistarbios dos aparelhos: respiratério, digestirinario,
cardiovascular, locomotor e esquelético, nervosmeogldgicas e obstétricas, dos disturbios hidtomiécos e
metabdlicos, psiquiatricas. Servico de AtendimeMdvel as Urgéncias (SAMU 192 - Portaria 2048).
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Téoréatocuidado de Orem. Teoria das Necessidadesiiis
Bésicas. Tratamento de feridas. Noc¢des de Nutrigl@Dietética (1° ano de vida, Hipertensdo, Obesidade
Dislipidemia, Diabetes Mellitus). Atencdo Basic&Saude: Atencdo a crianca (crescimento e desenvahion
aleitamento materno, alimentacdo, doencas diagr@cdoencas respiratérias e doencas prevalentiedadaia).
Atencdo & Saude da Mulher (Pré-Natal, parto, puep@revencdo do cancer ginecoldgico, Planejamento
Familiar) e DST/AIDS. Atencdo a Saude do Adultof¢geme em Hipertensdo, Diabetes, Asma, Hanseniase,
Tuberculose). Enfermagem em Geriatria (enfoque démmedmer e outras deméncias, quedas). Assistéreia d
Enfermagem e Queimaduras. Assisténcia de Enfermagam Intoxicacbes Exdgenas (alimentares,
medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia dgntgem em Picadas de Insetos, animais pegonhentos
mordeduras de animais (soros e vacinas). Cuidszlesférmagem na prevencédo de deformidades.

2.2 Fisioterapia

Fisioterapia na Atencdo Primaria; Codigo de Eticafigsional; Epidemiologia aplicada a fisioterapia;
Classificacdo Internacional de Funcionalidade (CH¥aliacdo e adaptacdo do ambiente doméstico dueate
para o idoso. Mobilizacdo e transferéncias. Meiggkds para o tratamento da dor. Prevencdo de raegle
domiciliares. Fisioterapia domiciliar para o idos@Ginesiologia e Cinesioterapia. Fisiologia Respmiat
Reabilitacdo nas seguintes patologias: AcidentecMas Cerebral. Lesdo Medular. Fraturas de Membros
inferiores. Doencas da unidade Motora. Doencas mmgdvas do Sistema Nervoso Central. Amputados.
Neoplasias. Artrites e artroses. Anatomia Humaisiolbgia Humana; Biomecénica; Neurofisiologia; blts de
Avaliagdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Prewente do Trabalho; Fisioterapia na Saudde da Mulher;
Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em Negial Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em
Reumatologia; Fisioterapia e, Ortopedia e Traurogtal Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia Rediatria e
Neonatologia; Fisioterapia Desportiva.

2.3 Nutricdo

Nutrientes: defini¢cdes, classificacdo, fontes, fi@s; digestdo, absorcéo, transporte, metabolisregceecao;
Agua, eletrdlitos e fibras: conceito, classificacimcao, fontes; Avaliacdo Nutricional: conceimsnétodos de
avaliacdo nos diferentes ciclos de vida; Alteracfigslogicas, orientacdes e recomendacdes nutidisonos
diversos ciclos de vida: lactente, pré-escolarplasc adolescente, gestante, nutriz, adulto e jddssapia
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nutricional nas patologias dos sistemas cardioVascdigestorio, enddcrino e renal, nas alergiast@erancias
alimentares, nas caréncias nutricionais, na deésaate na obesidade; Desvios nutricionais e doesgssciadas a
alimentacdo e nutricdo; Promocdo da Alimentacdo ghdda e Saudavel; Controle Higiénico-Sanitario:
fundamentos microbioldgicos; Contaminacdo; toxigfes; conservacdo e armazenamento de alimentos;
Epidemiologia nutricional; Politicas e ProgramasAlienentacdo e Nutricdo no Brasil; Sistema de \dgdia
Alimentar e Nutricional; Seguranca Alimentar e Nitmal; Educacao Nutricional.

2.4 Psicologia

Psicopatologia geral; Psicologia do desenvolvimen® papel do psicologo na equipe inter e multigigtar;

Teoria do vinculo; Psicodiagndstico; O PsicologoNA&SF; Relacdes inter e intragrupais. Desenvolvimate
equipes. Aconselhamento psicoldgico. Abordagenémist. Aspectos psicolégicos e o contexto familfar.
psicologia no atendimento as pessoas com Defigé@ampromisso social da psicologia nas difereRt##ica
Publicas — Saude, Educacéo, Assisténcia Sociabtesapia Breve. Grupo Operativo.

2.5 Odontologia

Odontologia preventiva: diagnéstico e trataments daencas bucais, avaliacdo de risco das doengasspu
promocao em saude bucal; cariologia; microbiologssisténcia em saude bucal, recursos humanosaeesil
planejamento, métodos de utilizacdo do fllor, eclimaem sadde, niveis de prevencdo e aplicacdos rdata
Organizacdo Mundial da Saude (OMS); Politica Nadliale Salude Bucal; Semiologia: diagnostico e tratdm
das afeccdes de tecidos moles, lesbes fundamdritzisja e patologia bucal;, Radiologia: Técnicalogréaficas,
interpretacdo e protecdo radiol6gica; Odontopediatabordagem, tratamento, prevencdo e diagnostico;
Biosseguranca: controle de infec¢do no trabalhmtodtagico. Urgéncia e Emergéncia em OdontologiantiStica
Restauradora: principios, materiais e técnicas;éhtis em Odontologia: diagnéstico e conduta. Eeréga
medicamentosa em Odontologia; Diagndstico e tratéonée doencas gengivais e periodontais; Diagmost
tratamento de doencas endodonticas; Cirurgia stesi@ em Odontologia; Conceito, classificacacatmnento
odontolégico a pacientes com necessidades especiais

2.6 Fonoaudiologia

Fonoaudiologia em Saude Publica; O trabalho dododidlogo no NASF; Diagndéstico, avaliacdo e intapé®
fonoaudiologica do recém-nascido; Aleitamento Madee alimentagdo artificial; Fonoaudiologia Eduoal;
Educacao Inclusiva (escolas promotoras de saudgtgmas de inclusédo e mobilidade social); Desenwelnto e
alteracbes de fala, linguagem oral e escrita (awaglinica, institucional e educacional); Distusbide
Aprendizagem; Quadros psicopatoldgicos na infaraigracdes fonoaudioldgicas; Comunicacdo Supleanent
Alternativa; Audiologia: promocéo, prevencgédo, didgfito e reabilitacdo da funcdo auditiva e vestihuboengas
frequentemente associadas ao envelhecer humanoCNfaza, Fononcologia e Voz Profissional - Alteses da
Voz, aperfeicoamento e promocao da saude vocalepgdo dos problemas de voz, reabilitacdo dasnilisfp
Motricidade Orofacial — fisiologia do Sistema Estdognético, Disfagia, Fissuras Labiopalatinas; fdigda fala
e seus disturbios - questBes subjetivas (corp@aipso), discursivas e socio-culturais da fluéncia

2.7 Farméacia

Assitencia Farmacéutica no SUS. Farmacologia: d@sadministracdo de Formas Farmacéuticas, processos
farmacocinéticos; Farmacos no diversos ciclos da &ipor condicdo de saude; Farmacologia clinidafdecao;
Principios de Farmacoepidemiologia e Farmacovigitgninteracbes medicamentosas; Reacdes adversas a
medicamentos; Erros de medicacao: tipos, causasvengdo de erros; Assisténcia Farmacéutica: Réfsi e
conceitos; Ciclo da Assisténcia Farmacéutica: &eleprogramacao, aquisicdo, armazenamento, dig#iiu
dispensacdo e utilizacdo de medicamentos.

2.8 Servico Social
Servico Social na Atencao Primaria em Salde; Qaigdd Federal, Estadual — artigos relacionadoaniilif,
infancia e adolescéncia. No¢BGes de Direito: Fangllsucessdes. Metodologia do Servico Social. ERctitica
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Social e Servigo Social. Servigo Social e Famfiarvico Social e interdisciplinidade. Conhecimedébalhado
sobre o Estatuto da crianca e do Adolescente — €0 8069, de 13 de julho de 1990), abrangelidioas de
acao, diretrizes e entidades. Medidas de protegimiaca e ao adolescente. Da pratica de ato infrakc Das
medidas pertinente ao pai ou responsavel. Do Cum3altelar: estrutura, atribuigcbes, competénciarselheiros.
Do acesso a justica da infancia e da juventude. ddoses e das infracdes administrativas praticadera a
crianca e o adolescente. Disposicoes finais eitéaias. Conselho detalhado sobre a Lei OrganicAssasténcia
Social — LOAS (Lei Federal no. 8 742, de 7 de ddéwerde 1993). Das defini¢cBes e dos objetivos. DoEipios e
das diretrizes. Da organizacdo e da gestdo. Dosfibmrs, dos servicos, dos programas e dos proje¢os
assisténcia social. Do financiamento da AssistéBoidal. Das disposi¢cdes gerais e transitériasFederal 8.662
de 07/06/1993 - Codigo de Etica Profissional doigieate Social. Edigdo atualizada 2011. BRASIL, ituicio
da Republica Federativa do Brasil. (dos direitosleseres individuais e coletivos; dos direitos deriaa
seguridade social; da familia, da crianca, do adelete, do idoso). BRASIL, Lei 8069 de 13/07/1%&atuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). Atualizado com a12010. BRASIL, LEI No 10.406, DE 10 DE JANEIRO
DE 2002. Cadigo Civil. Artigos 1511 a 1638; 1694727 e 1728 a 1783. 52 BRASIL, LEI No 5.869, DEDHA
JANEIRO DE 1973. Cadigo de Processo Civil, artid84 a 147; 420 a 439; 732 a 735; 839 a 843; 888% 8
BRASIL, LEI N° 8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993. Lérganica da Assisténcia Social - LOAS BRASIL,
LEI N° 12.435, DE 6 DE JULHO DE 2011. Sistema UnieoAssisténcia Social - SUAS BRASIL, LEI N° 12.594
DE 18 DE JANEIRO DE 2012. Sistema Nacional de Aierthto Socioeducativo PNAS-Politica Nacional de
Assisténcia Social. 2004 NOB/SUAS - Resolucdo 3322006 NOB/SUAS-RH Resolucdo 13/12/2006 LEI
10.741/2003- Estatuto do Idoso RESOLUCAO 109- 1/PQA9- Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais LEI 11.340 de 07 de agosto @6-4A(ki “Maria da Penha” LEI 8.662- 7/06/1999- Dispsobre

a profissao do assistente social Declaracdo Urivdos Direitos Humanos- Adotada e ProclamadaResolucao
217 A(ll) da Assembléia Geral das Nacbes Unidas1@&M2/1948 Decreto n°® 6.949 de 25 de agosto d6-200
Promulga a Convencéo Internacional sobre os Direlass Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolot&iien)
assinado em Nova York, de 30 de margo de 2007.

2.9 Terapia Ocupacional

Terapia Ocupacional no SUS; Dominio, processo @gimo clinico em Terapia Ocupacional; Analise de
ocupacOes e atividades em Terapia Ocupacional;e§sos de avaliacdo em terapia ocupacional; Terapia
ocupacional em reabilitagdo fisica, recursos tégiobs e contextos hospitalares; Terapia Ocupdaciena
reabilitacdo psicossocial e comunidade.

2.10 Educacéo Fisica

A Educacdo Fisica no SUS; Desenvolvimento motorpeeralizagem motora. Corporeidade e motricidade.
Atividade fisica, saude e qualidade de vida. Gioadaboral. Esportes coletivos e individuais. Atades ritmicas

e expressivas. Lazer, recreacdo e jogos. Atividad¢ora adaptada. Cinesiologia. Fisiologia do execi
Cineantropometria. Atividades fisicas para grupepeeiais. Treinamento fisico e desportivo. Mus@dag
Socorros e urgéncias em esportes e lazer. Plangjiamerescricdo da atividade fisica; FundamengoSdiicagao
Fisica. Planejamento, Prescricdo e Orientacdo ardinas de Educacdo Fisica voltados para: criageswntes,
adolescentes, adultos, idosos, pessoas com defaiétriancas com sobrepeso e obesidade. Orgaoiziea
Atividade fisica e saulde. Atividade fisica e rdtdijho. Atividade fisica e prevencdo de doencas néao
transmissiveis. Atividade fisica e qualidade dewvid

12

PALACIO DOS TROPEIROS — 32 andar
Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes 3.041 — Alto da Boa Vista — CEP 18013-280 — Sorocaba — SP
Fone: (15) 3238.2242 / 3238.2250



