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Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

Ata da 1792 Reunido Ordinaria do CMDES, realizada em 26 de agosto de 2020.

Aos vinte e seis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte, com inicio as
oito horas e trinta minutos, realizada on-line a centésima septuagésima nona
reunido ordindria do CMDES - Conselho Municipal de Desenvolvimento

Econdmico e Social por meio do aplicativo/site Google Meet.

O Presidente deste conselho, Sr. Erly, inicia a reunido falando sobre a importancia
do APL de Metalmecanica e cadeia produtiva do setor automotivo para o
municipio de Sorocaba. Sr. Erly e o conselheiro Sr. Jocilei expuseram detalhes
sobre o programa de capacitacao que sera subsidiado pelo programa Rota 20/30
por intermédio do SENAI a custo zero para as empresas e sobre a importancia de
gue as empresas do setor automotivo se habilitem e preencham os pré-requisitos

para participacdo no APL;

Dando sequéncia na reunido, Prof. Francisco Carlos Ribeiro falou sobre o projeto
intitulado de “Estudo e Preposicdo de Legislacbes de Politicas Publicas de
Desenvolvimento com Critérios Padronizados para os municipios de Mairinque,
Alambari, Aluminio e Aracoiaba da Serra” que sera apresentado na préoxima
semana no Instituto Saratov na Russia e pediu aprovacéo do conselho em relacéo
ao tema sendo aprovado por todos os conselheiros presentes. Sr. Erly reforgou a
importancia dessa acao, colocou o Ciesp a disposicao e pediu que fosse enviado
para a FATEC/Centro Paula Souza, um oficio de mocéo de apoio ao projeto em
nome do CMDES;

Continuando a reunido foi dada a palavra para a senhora Sandra Langas
(Presidente  COMUPLAN) e Sr. Milton Ossamu Hiramoto (Conselheiro
COMUPLAN) para apresentacdo do Plano de Desenvolvimento e Planejamento
Urbano de Sorocaba e dos trabalhos realizados pelo COMUPLAN biénio de 2018
a 2020. Sra. Sandra Lancas fez a apresentacdo da estrutura do conselho,

instituicbes participantes e trabalhos desenvolvidos. Logo ap0s passou-se a
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Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

palavra para Sr. Milton Ossamu Hiramoto que apresentou detalhes sobre a Co-
Criacdo do Projeto Poupa Tempo Municipal Empresarial que tem como objetivo
principal a desburocratizacdo nos processos de aprovacdo e instalacdo das
empresas no municipio. ApGs a apresentacao realizada pelo Sr. Milton, o Sr. Erly
enfatizou a importancia do projeto apresentado e de outros projetos que
desenvolvam o crescimento econdmico e planejamento urbano do municipio a
médio e longo prazo e propds que as entidades participantes do COMUPLAN e
CMDES redigisse um documento com as demandas da sociedade e entidades e
levassem para conhecimento de todos os candidatos aptos a disputar o cargo de
Prefeito (a) do municipio de Sorocaba. Helenir lembra que na reunido anterior
ficou acordado que o CMDES faria uma proposta para fortalecer os projetos
propostos pelo COMUPLAN; Sendo assim, ficou determinado que o CMDES fara
elaboracdo de uma proposta para préxima reunido ordinaria e que 0s
conselheiros que pretendam propor ideias para colaborar com o projeto enviem

para o Prof. Francisco em tempo habil para compilacdo das propostas;

Dando continuidade na pauta da reunido, € apresentado o Quadro de Avaliacao
Geral das Empresas com informacdes relevantes compiladas. A primeira empresa

€ Eberspaecher Tecnologia de Exaustdo Ltda, periodo analisado de 2011 a

2014, com Valor Adicionado (VA) relevante ao municipio, geracdo de empregos
superior ao projetado, veiculos licenciados no municipio, implantacdo de
programas de qualidade e projetos de responsabilidade sociais relevantes ao

municipio; A segunda empresa Heller Maquinas Operatrizes Industria_e

Comércio Ltda, teve biénio de 2014 e 2015 analisado com Valor Adicionado e

ISSQN relevantes para 0 municipio, geracdo de emprego acima do previsto,
implantacdo de programas de qualidade, projetos de responsabilidade sociais
relevantes ao municipio e frota de veiculos licenciados no municipio; A terceira

empresa analisada é GFT Brasil Consultoria Informatica Ltda, com a analise

do biénio de 2018 e 2019, ISSQN relevantes ao municipio, geracao de emprego
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Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

abaixo do projetado, implantacdo de programas de qualidade e projetos de
responsabilidade sociais relevantes ao municipio.
Durante a leitura do mesmo é acordado entre os conselheiros aprofundar na

andlise da empresa GFT Brasil Consultoria Informética Ltda.

Eberspaecher Tecnologia de Exaustdo Ltda- P.A 2010/ 26.272-4, empresa
atuante na area de pegas e acessorios para sistema do motor de veiculos,
recebeu a concesséo dos incentivos fiscais previstos na Lei n° 6.344 de 05 de
Dezembro de 2000, pelo periodo de 03 anos (2011 a 2015), meio do decreto n°
20.326/2012. Foram apresentados com detalhes os aspectos relacionados a
geracdo de empregos, implantacdo de programas de qualidade, fatores
relevantes ao municipio e veiculos licenciados no municipio. Em seguida € lida o
parecer da Sec¢do de Comércio, Servicos e Incentivos Fiscais (SCSIF), o parecer
da Divisdo de Desenvolvimento Empresarial (DDEA) e do Sr. SEDETTUR que
indicam a aprovacao dos relatérios. O parecer da Secretaria da Fazenda (SEFAZ)
manifesta que a empresa cumpriu suas obrigacdes fiscais e indica aprovacao.

Acatando o0s pareceres das Secretarias de Desenvolvimento Econdmico,

Trabalho, Turismo e Renda e da Secretaria da Fazenda o egrégio conselho

entende gue a empresa cumpriu_ com 0S COmpromissos assumidos junto ao

municipio recomendando, por unanimidade, pela aprovacdo dos relatérios bienais

da empresa e encerramento do processo.

Heller Maquinas Operatrizes Industria e Comércio Ltda- P.A 1973/ 5.258-6,
empresa especializada na produgéo de Centros de Usinagens Horizontais de alta
tecnologia recebeu a concesséao dos incentivos fiscais previstos na Lei n° 6.344
de 05 de Dezembro de 2000, por meio do decreto n° 16.301/2008 alterado pelo
decreto n° 19.441/2011, pelo periodo de 08 anos (2006 a 2015). A Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo por meio da Secdo de
Comeércio, Servicos e Incentivos Fiscais (SCSIF), Divisdo de Desenvolvimento
Empresarial e Agronegoécios (DDEA) e Sr. SEDETTUR emitiram parecer pela
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aprovacao dos relatérios bienais da empresa entendendo que a empresa cumpriu
com 0S compromissos assumidos junto ao municipio. A Secretaria da Fazenda
por meio da andlise do Auditor Fiscal, Divisdo de Fiscalizacao Tributaria Mobiliaria
e Sr. SEFAZ emitiram parecer de que a empresa cumpriu cCom 0S COmMpPromissos
fiscais no periodo analisado. Acatando os pareceres das Secretarias de

Desenvolvimento Econbmico, Trabalho, Turismo e Renda e da Secretaria da

Fazenda o egrégio conselho entende que a empresa cumpriu com 0S

compromissos assumidos junto ao municipio recomendando, por unanimidade,

pela aprovacdo dos relatdrios bienais da empresa e encerramento do processo.

GFT Brasil Consultoria Informatica Ltda- PA. 15.927/2009. Empresa
prestadora de servicos que fornece solu¢des inovadoras em Tecnologia de
Informacdo, sua divisdo de servicos é especialista em projetar e implementar
solucbes de Tl para o setor de servigcos financeiros e sua divisdo de recursos
fornece especialistas de Tl para empresas em todos os setores. Foi beneficiada
pela concesséo de incentivos fiscais pelo periodo de 8 anos (2012 a 01/2020), por
meio do decreto 19.838/2012. A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho e Turismo por meio da Secdo de Comércio, Servicos e Incentivos
Fiscais (SCSIF) solicitou justificativa em relacdo ao ndo atingimento do nimero de
empregos projetados para o periodo. Apés andlise da justificativa da empresa, a
Secdo de Comeércio, Servicos e Incentivos Fiscais (SCSIF), Divisdo de
Desenvolvimento Empresarial e Agronegécios (DDEA) e Sr. SEDETTUR emitiram
parecer pela aprovagdo dos relatorios bienais da empresa entendendo que a
empresa cumpriu parcialmente com 0Ss compromissos assumidos junto ao
municipio devido a n&do atingir o nimero de empregos projetados. A Secretaria da
Fazenda (SEFAZ) apresentou parecer positivo, visto que a empresa vem

cumprindo com o0s compromissos assumidos. Acatando 0s pareceres das

Secretarias de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Turismo e Renda e da

Secretaria da Fazenda o eqréqgio conselho entendeu que a empresa cumpriu com
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0S compromissos assumidos junto ao municipio recomendando, por unanimidade,

pela aprovacdo dos relatérios bienais da empresa e encerramento do processo.

Seguindo com a pauta, considerando as vedacgdes constantes no Art. 73, 810 da
lei n° 9.504/1997 (lei eleitoral), foram apresentados aos conselheiros dois
pareceres juridicos sobre a possibilidade de concesséo de incentivos fiscais para
as empresas em ano eleitoral, sendo um por meio do processo administrativo de
namero 2020/ 10.637 enderecado a Secretaria Juridica do Municipio (SAJ) e
outro parecer juridico solicitado por meio da Secretaria da Fazenda (SEFAZ) para
manifestacdo da Consultoria em Administracdo Municipal Ltda- CONAM. Helenir
explicou que em periodos eleitorais anteriores o procedimento era o de dar
andamento nos processos administrativos, verificando toda documentacdo e
solicitando complementacées quando necesséario. Sr. Emerson Cafas
complementou que procede da mesma forma do periodo eleitoral anterior,
suspendendo a exigibilidade dos tributos quando solicitado pela empresa desde
que a mesma atenda aos requisitos legais da lei e apds retorna o processo
administrativo para SEDETTUR proceder com a juntada de documentos. Helenir
lembra a todos que somente apds o término do periodo eleitoral, as avaliacbes
sdo concluidas e apresentadas para o conselho e se deferido emitido e publicado
decreto de concessdao a fim de garantir a seguranca juridica de todos os
envolvidos (Servidores e Sociedade Civil). Erly complementa que existe a
necessidade de cautela sobre o tema e que devemos manter o procedimento
prudencial adotado pelas secretarias SEDETTUR e SEFAZ.

ApOs apreciacdo e manifestacdo do conselho sobre os pareceres, e devido a
inseguranca juridica em relagdo ao tema, ficou acordado que os processos de
solicitacdo de incentivos fiscais deverdo ter o andamento normal de anélise e
recebimento dos documentos (SEDETTUR e SEFAZ), porém sem emissdo de

decreto até que encerre o periodo eleitoral;
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147  Estando todos de acordo e nada mais havendo a ser discutido, o Sr. Erly
148  agradeceu a presenca de todos e foi solicitado a mim, Erasmo de Almeida
149  Moreira, que redigisse a presente ata.

150

151  Participantes:

152 e Erly Domingues de Syllos;

153 e Erasmo Moreira (convidado);

154 e Emerson Cafas;

155 e Carlos Zaim;

156 e Nelson Cancellara;

157 e Francisco Carlos Ribeiro;

158 e Carla Giuliani;

159 e Helenir Lima;

160 e Jocilei Oliveira;

161 e José Raimundo;

162 e Renan Pérsio;

163 e Milton Ossamu Hiramoto (convidado COMUPLAN);
164 e Sandra Lancas (convidada COMUPLAN).
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